
■ 5 月 22 日（水）
■   第 1 会場（1 号館 2 階 センチュリーホール）

総会・表彰式 ������������������������������� 15:00 ～ 18:00

　

■   第 6 会場（4 号館 3 階 会議室 431 ＋ 432）

自由集会：職業性ストレス調査票ユーザーズクラブ　 ������������� 18:30 ～ 20:00

第 19 回職業性ストレス調査票ユーザーズクラブ「職業性ストレス調査票の新しい動向」
　

■   第 8 会場（2 号館 3 階 会議室 234）

許容濃度に関する委員会 ���������������������������9:00 ～ 15:00

　

■   第 9 会場（2 号館 3 階 会議室 232 ＋ 233）

自由集会：産業保健情報・政策研究会　 ������������������� 18:30 ～ 20:00

拡大世話人会（産業保健情報・政策の明日を語る）
　

■   第 10 会場（2 号館 2 階　会議室 224）

専門医制度委員会　社会医学系専門医　基本必須プログラム ���������� 10:00 ～ 14:30

　

■   第 11 会場（2 号館 2 階 会議室 222 ＋ 223）

自由集会：職業性呼吸器疾患研究会　 �������������������� 19:30 ～ 21:00

粒子状物質の健康影響に関する臨床と研究の進歩
　

■   第 12 会場（1 号館 3 階　会議室 131+132）

感作性物質小委員会 ���������������������������� 18:00 ～ 20:00

　

■   第 16 会場（2 号館 3 階　会議室 231）

臨時理事会 �������������������������������� 18:30 ～ 19:30

　

第92回日本産業衛生学会
プログラム

現場への貢献‼ 
～人、企業、社会を支える～

 メインテーマ
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■ 5 月 23 日（木）
■   第 1 会場（1 号館 2 階 センチュリーホール）

シンポジウム 1 �������������������������������9:00 ～ 11:00

労働寿命の延伸のためのエイジマネジメントの役割
座　長：赤津　順一（  静岡労働衛生コンサルタント事務所）

樋口　善之（  福岡教育大学）
演　者：

S1-1 エイジマネジメントから見た労働適応能力のとらえ方
神代　雅晴（  一般財団法人日本予防医学協会）

S1-2 エイジマネジメントから見た生活習慣のとらえ方 －健康管理の視点から－
亀田　高志（  （株）健康企業）

S1-3 エイジマネジメントから見た仕事の対処能力－職能評価の視点から－
浅野　浩美（  高齢・障害・求職者雇用支援機構）

　

特別講演 1 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

高速鉄道を支える人の力 ～産業保健はその礎～
座　長：大久保利晃（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所 研究推進・国際セン

ター 特任統括研究員）
演　者：柘植　康英（  東海旅客鉄道（株） 代表取締役会長）

　

基調講演 ��������������������������������� 13:30 ～ 14:30

学会の果たすべき社会的役割：日本産業衛生学会設立 90 年から100 年に向けて
座　長：上島　通浩（  名古屋市立大学大学院医学研究科 環境労働衛生学分野）
演　者：川上　憲人（  東京大学大学院医学系研究科 精神保健学分野）

　

シンポジウム 5 ������������������������������ 14:40 ～ 16:40

喫煙対策最前線
座　長：笽島　　茂（  三重大学大学院医学系研究科公衆衛生・産業医学分野）

後藤　由紀（  四日市看護医療大学）
演　者：

S5-1 産業保健分野の喫煙を取り巻く最新知見
大和　　浩（  産業医科大学 産業生態科学研究所 健康開発科学研究室）

S5-2 全社員禁煙から得られたもの ～組織づくりのダークホース～
齋藤隆太朗（  アクロクエストテクノロジー（株））

S5-3 ジヤトコにおける敷地内禁煙化の活動紹介
西　賢一郎（  ジヤトコ（株） 安全健康管理部）

S5-4 ブラザー受動喫煙対策三ヵ年計画
日笠ちはる（  ブラザー工業（株） 健康管理センター）

　

パネルディスカッション 2 ������������������������� 16:50 ～ 18:50

メンタルヘルス対応困難事例（新型うつを含む）を考える
座　長：土肥誠太郎（  三井化学（株）本社健康管理室）
演　者：

PD2-1 病名に依存しないメンタルヘルス対応
高尾　総司（  岡山大学大学院医歯薬学総合研究科）

PD2-2 メンタルヘルス困難事例の対応
林　　剛司（  （株）日立製作所日立健康管理センタ）
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PD2-3 メンタルヘルス困難事例（新型うつを含む）を考える －どんな時に誰が何に何故、困難を感じているのか－
森田　哲也（  （株）リコー 人事本部 H&S統括部）

PD2-4 メンタルヘルス困難事例を考える
鎗田圭一郎（  鎗田労働衛生コンサルタント事務所）

　

■   第 2 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール北）

パネルディスカッション 1 ��������������������������9:00 ～ 11:00

メンタルヘルス不調者に対する就業判定の考え方と実際
座　長：浦上　年彦（  ゆうあいクリニック/トヨタ自動車（株）安全健康推進部）
演　者：阿久津昌久（  味の素（株） 健康推進センター）

下方　敬子（  （株）デンソー）
舟橋　利彦（  医療法人明心会 仁大病院）
田邉　　昇（  中村・平井・田邉法律事務所）

　

教育講演 1 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

ダイバーシティ・マネジメントに寄与するアンガーマネジメント
座　長：秋山ひろみ（  東芝キヤリア（株） 健康管理室）
演　者：安藤　俊介（  一般社団法人日本アンガーマネジメント協会）

　

ランチョンセミナー 1　共催：大塚製薬（株）ニュートラシューティカルズ事業部　 12:20 ～ 13:20

座　長：平田　　仁（  名古屋大学大学院医学系研究科 機能構築医学専攻 運動・形態外科学講座 手の外
科学）

演題名：  健康経営の取組 ‐ 女性社員向けヘルスケア対策報告 ‐
演　者：中根　弥枝（  ブラザー工業（株）/ブラザー健康保険組合 保健推進センター）
演題名：  女性に多い手指の変形性疾患　痛みやしびれ　新しい知見　～最近の話題　大豆イソフラボ

ン発酵成分エクオール～
演　者：善家　雄吉（  産業医科大学 整形外科学教室）

　

教育講演 2 �������������������������������� 14:30 ～ 15:30

我が国の将来人口推計と産業保健への影響
座　長：八谷　　寛（  藤田医科大学医学部 公衆衛生学）
演　者：別府　志海（  国立社会保障・人口問題研究所）

　

シンポジウム 6 ������������������������������ 15:40 ～ 17:40

非正規労働者の安全衛生　－現状、グッドプラクティス、今後の実践－
座　長：矢野　栄二（  帝京大学大学院公衆衛生学研究科）

久永　直見（  愛知学泉大学家政学部）
演　者：

S6-1 女性労働者と非正規雇用の関係：その利点と課題
錦谷まりこ（  九州大学 持続可能な社会のための決断科学センター（健康モジュール））

S6-2 労働契約法改正と雇止め：大学非常勤講師を例として
鶴ヶ野しのぶ（  電気通信大学保健管理センター）

S6-3 韓国における非正規労働の現状と改善のためのグッドプラクティス
金　　良昊（  蔚山大学病院）

S6-4 世界における非正規雇用労働と新しい働き方 －ILO の取組を例に－
井上まり子（  帝京大学大学院公衆衛生学研究科）
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■ 5 月 23 日（木）
■   第 1 会場（1 号館 2 階 センチュリーホール）

シンポジウム 1 �������������������������������9:00 ～ 11:00

労働寿命の延伸のためのエイジマネジメントの役割
座　長：赤津　順一（  静岡労働衛生コンサルタント事務所）

樋口　善之（  福岡教育大学）
演　者：

S1-1 エイジマネジメントから見た労働適応能力のとらえ方
神代　雅晴（  一般財団法人日本予防医学協会）

S1-2 エイジマネジメントから見た生活習慣のとらえ方 －健康管理の視点から－
亀田　高志（  （株）健康企業）

S1-3 エイジマネジメントから見た仕事の対処能力－職能評価の視点から－
浅野　浩美（  高齢・障害・求職者雇用支援機構）

　

特別講演 1 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

高速鉄道を支える人の力 ～産業保健はその礎～
座　長：大久保利晃（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所 研究推進・国際セン

ター 特任統括研究員）
演　者：柘植　康英（  東海旅客鉄道（株） 代表取締役会長）

　

基調講演 ��������������������������������� 13:30 ～ 14:30

学会の果たすべき社会的役割：日本産業衛生学会設立 90 年から100 年に向けて
座　長：上島　通浩（  名古屋市立大学大学院医学研究科 環境労働衛生学分野）
演　者：川上　憲人（  東京大学大学院医学系研究科 精神保健学分野）

　

シンポジウム 5 ������������������������������ 14:40 ～ 16:40

喫煙対策最前線
座　長：笽島　　茂（  三重大学大学院医学系研究科公衆衛生・産業医学分野）

後藤　由紀（  四日市看護医療大学）
演　者：

S5-1 産業保健分野の喫煙を取り巻く最新知見
大和　　浩（  産業医科大学 産業生態科学研究所 健康開発科学研究室）

S5-2 全社員禁煙から得られたもの ～組織づくりのダークホース～
齋藤隆太朗（  アクロクエストテクノロジー（株））

S5-3 ジヤトコにおける敷地内禁煙化の活動紹介
西　賢一郎（  ジヤトコ（株） 安全健康管理部）

S5-4 ブラザー受動喫煙対策三ヵ年計画
日笠ちはる（  ブラザー工業（株） 健康管理センター）

　

パネルディスカッション 2 ������������������������� 16:50 ～ 18:50

メンタルヘルス対応困難事例（新型うつを含む）を考える
座　長：土肥誠太郎（  三井化学（株）本社健康管理室）
演　者：

PD2-1 病名に依存しないメンタルヘルス対応
高尾　総司（  岡山大学大学院医歯薬学総合研究科）

PD2-2 メンタルヘルス困難事例の対応
林　　剛司（  （株）日立製作所日立健康管理センタ）
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PD2-3 メンタルヘルス困難事例（新型うつを含む）を考える －どんな時に誰が何に何故、困難を感じているのか－
森田　哲也（  （株）リコー 人事本部 H&S統括部）

PD2-4 メンタルヘルス困難事例を考える
鎗田圭一郎（  鎗田労働衛生コンサルタント事務所）

　

■   第 2 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール北）

パネルディスカッション 1 ��������������������������9:00 ～ 11:00

メンタルヘルス不調者に対する就業判定の考え方と実際
座　長：浦上　年彦（  ゆうあいクリニック/トヨタ自動車（株）安全健康推進部）
演　者：阿久津昌久（  味の素（株） 健康推進センター）

下方　敬子（  （株）デンソー）
舟橋　利彦（  医療法人明心会 仁大病院）
田邉　　昇（  中村・平井・田邉法律事務所）

　

教育講演 1 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

ダイバーシティ・マネジメントに寄与するアンガーマネジメント
座　長：秋山ひろみ（  東芝キヤリア（株） 健康管理室）
演　者：安藤　俊介（  一般社団法人日本アンガーマネジメント協会）

　

ランチョンセミナー 1　共催：大塚製薬（株）ニュートラシューティカルズ事業部　 12:20 ～ 13:20

座　長：平田　　仁（  名古屋大学大学院医学系研究科 機能構築医学専攻 運動・形態外科学講座 手の外
科学）

演題名：  健康経営の取組 ‐ 女性社員向けヘルスケア対策報告 ‐
演　者：中根　弥枝（  ブラザー工業（株）/ブラザー健康保険組合 保健推進センター）
演題名：  女性に多い手指の変形性疾患　痛みやしびれ　新しい知見　～最近の話題　大豆イソフラボ

ン発酵成分エクオール～
演　者：善家　雄吉（  産業医科大学 整形外科学教室）

　

教育講演 2 �������������������������������� 14:30 ～ 15:30

我が国の将来人口推計と産業保健への影響
座　長：八谷　　寛（  藤田医科大学医学部 公衆衛生学）
演　者：別府　志海（  国立社会保障・人口問題研究所）

　

シンポジウム 6 ������������������������������ 15:40 ～ 17:40

非正規労働者の安全衛生　－現状、グッドプラクティス、今後の実践－
座　長：矢野　栄二（  帝京大学大学院公衆衛生学研究科）

久永　直見（  愛知学泉大学家政学部）
演　者：

S6-1 女性労働者と非正規雇用の関係：その利点と課題
錦谷まりこ（  九州大学 持続可能な社会のための決断科学センター（健康モジュール））

S6-2 労働契約法改正と雇止め：大学非常勤講師を例として
鶴ヶ野しのぶ（  電気通信大学保健管理センター）

S6-3 韓国における非正規労働の現状と改善のためのグッドプラクティス
金　　良昊（  蔚山大学病院）

S6-4 世界における非正規雇用労働と新しい働き方 －ILO の取組を例に－
井上まり子（  帝京大学大学院公衆衛生学研究科）
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■   第 3 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール南）

シンポジウム 2 �������������������������������9:00 ～ 11:00

センサー技術が拓く身体負担の可視化技術：作業関連運動器疾患の新解析アプローチ
座　長：榎原　　毅（  名古屋市立大学大学院医学研究科 環境労働衛生学分野）

泉　　博之（  産業医科大学産業生態科学研究所 人間工学研究室）
演　者：

S2-1 作業負担を見る、知る、予測するウェアラブルセンサ
田中　孝之（  北海道大学大学院情報科学研究科）

S2-2 デジタルヒューマンを用いた身体負担評価シミュレーション技術
瀬尾　明彦（  首都大学東京 システムデザイン学部）

S2-3 現場の労働負担をセンサーデータで推測する
泉　　博之（  産業医科大学産業生態科学研究所 人間工学研究室）

S2-4 スマホ内蔵センサーを用いた頸部痛のリスク推定・自己管理ツール
榎原　　毅（  名古屋市立大学大学院医学研究科 環境労働衛生学分野）

指定発言：宇土　　博（  友和クリニック）
　

特別講演 2 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

治療と仕事の両立支援、産業医、および産業保健スタッフの役割
座　長：岩田　全充（  トヨタ自動車（株））
演　者：浅井　俊章（  愛知労働局健康課）

　

ランチョンセミナー 2　共催：サンスター（株）　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  食べるがつながる！多職種連携オーラルマネジメント
座　長：青山　行彦（  医療法人Respect 青山歯科室）
演　者：松尾浩一郎（  藤田医科大学 医学部 歯科・口腔外科学講座）

　

教育講演 3 �������������������������������� 13:30 ～ 14:30

第14回日本産業衛生学会東海地方会産業歯科部会研修会／産業歯科保健部会平成31年度前期研修会

働く人の口腔がんと生活習慣 －その予防と早期発見にむけて－
座　長：金山　敏治（  岡崎労働衛生コンサルタント事務所）

間瀬　純治（  めぐみ歯科）
演　者：長尾　　徹（  愛知学院大学歯学部 顎顔面外科学講座）

　

シンポジウム 7 ������������������������������ 14:40 ～ 16:40

健康長寿社会に向けて、産業口腔保健の新たな展開へ
座　長：加藤　　元（  日本アイ・ビー・エム 健康保険組合 予防歯科）

青山　行彦（  医療法人Respect 青山歯科室）
演　者：

S7-1 閉塞性睡眠時無呼吸（OSA）対する歯科からのアプローチ
古橋　明文（  愛知医科大学 大学院医学研究科 口腔外科学）

S7-2 歯周病と全身疾患との関連性 ～新たに判明してきたこと～
菊池　　毅（  愛知学院大学歯学部 歯周病学講座）

S7-3 薬剤関連顎骨壊死（MRONJ）とその対策 ～歯と骨の安心ネットワーク浜松～
内藤　慶子（  浜松医療センター 歯科口腔外科）

S7-4 健康長寿と口腔 －口腔機能低下症とオーラルフレイル－
大野　友久（  国立長寿医療研究センター）

　

指定発言：宇土　　博（  友和クリニック）
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教育講演 4 �������������������������������� 16:50 ～ 17:50

就労妊婦の職業ストレス
座　長：渡井いずみ（  浜松医科大学医学部 看護学科地域看護学講座）
演　者：阿南あゆみ（  産業医科大学産業保健学部 成人・老年看護学）

　

■   第 4 会場（1 号館 4 階 レセプションホール）

ランチョンセミナー 3　共催：キリンホールディングス（株）　 ��������� 12:20 ～ 13:20

  免疫向上機能を有する乳酸菌を用いた健康管理アプローチ
座　長：吉田　貴彦（  旭川医科大学 社会医学講座）
演　者：藤原　大介（  キリンホールディングス（株） ヘルスサイエンス事業部）
演　者：白岡　亮平（  ヤフー（株））

　

特別講演 3 �������������������������������� 14:30 ～ 15:30

働き方改革における産業医および産業保健スタッフの役割
座　長：山田　琢之（  なごや労働衛生コンサルタント事務所）
演　者：大久保克己（  独立行政法人労働者健康安全機構 愛知産業保健総合支援センター）

　

産業医研修会 1 ������������������������������ 16:00 ～ 18:00

定期健康診断結果に基づく就業判定の実際 ～事例検討～
講　師：池田友紀子（  キヤノン（株））
ファシリテーター：青山　知高（  トヨタ自動車（株））

中元　健吾（  中元産業医・労働衛生コンサルタント事務所）
志水　優子（  三菱重工業（株）名古屋健康管理グループ）

　

■   第 5 会場（1 号館 4 階 会議室 141 ＋ 142）

シンポジウム 3 �������������������������������9:00 ～ 11:00

産業保健の現場からエビデンスを発信しよう！ 日本疫学会との連携企画
座　長：尾島　俊之（  浜松医科大学 健康社会医学講座）
演　者：

S3-1 症例に始まる職場の研究：記述疫学研究、そして症例対照研究へ
川村　　孝（  京都大学）

S3-2 レセプトデータを活用したコラボヘルスの推進
畑中　陽子（  デンソー健康保険組合）

S3-3 職場で RCTを実施して学んだこと
堤　　明純（  北里大学医学部）

　

シンポジウム 8 ������������������������������ 13:30 ～ 15:30

時代の潮流に対応する有害物質のリスク評価と管理
座　長：那須　民江（  中部大学生命健康科学部 スポーツ保健医療学科）

伊藤　由起（  名古屋市立大学 大学院医学研究科 環境労働衛生学）
演　者：

S8-1 作業場の化学物質のリスク評価に使用されるコントロールバンディングの現状と課題
橋本　晴男（  東京工業大学 キャンパスマネジメント本部）

S8-2 新しいリスク評価方法の課題：ベンチマークドーズ法を中心に
佐藤　　洋（  食品安全委員会）

S8-3 食品用器具・容器包装におけるポジティブリスト制度の導入について
六鹿　元雄（  国立医薬品食品衛生研究所）
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■   第 3 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール南）

シンポジウム 2 �������������������������������9:00 ～ 11:00

センサー技術が拓く身体負担の可視化技術：作業関連運動器疾患の新解析アプローチ
座　長：榎原　　毅（  名古屋市立大学大学院医学研究科 環境労働衛生学分野）

泉　　博之（  産業医科大学産業生態科学研究所 人間工学研究室）
演　者：

S2-1 作業負担を見る、知る、予測するウェアラブルセンサ
田中　孝之（  北海道大学大学院情報科学研究科）

S2-2 デジタルヒューマンを用いた身体負担評価シミュレーション技術
瀬尾　明彦（  首都大学東京 システムデザイン学部）

S2-3 現場の労働負担をセンサーデータで推測する
泉　　博之（  産業医科大学産業生態科学研究所 人間工学研究室）

S2-4 スマホ内蔵センサーを用いた頸部痛のリスク推定・自己管理ツール
榎原　　毅（  名古屋市立大学大学院医学研究科 環境労働衛生学分野）

指定発言：宇土　　博（  友和クリニック）
　

特別講演 2 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

治療と仕事の両立支援、産業医、および産業保健スタッフの役割
座　長：岩田　全充（  トヨタ自動車（株））
演　者：浅井　俊章（  愛知労働局健康課）

　

ランチョンセミナー 2　共催：サンスター（株）　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  食べるがつながる！多職種連携オーラルマネジメント
座　長：青山　行彦（  医療法人Respect 青山歯科室）
演　者：松尾浩一郎（  藤田医科大学 医学部 歯科・口腔外科学講座）

　

教育講演 3 �������������������������������� 13:30 ～ 14:30

第14回日本産業衛生学会東海地方会産業歯科部会研修会／産業歯科保健部会平成31年度前期研修会

働く人の口腔がんと生活習慣 －その予防と早期発見にむけて－
座　長：金山　敏治（  岡崎労働衛生コンサルタント事務所）

間瀬　純治（  めぐみ歯科）
演　者：長尾　　徹（  愛知学院大学歯学部 顎顔面外科学講座）

　

シンポジウム 7 ������������������������������ 14:40 ～ 16:40

健康長寿社会に向けて、産業口腔保健の新たな展開へ
座　長：加藤　　元（  日本アイ・ビー・エム 健康保険組合 予防歯科）

青山　行彦（  医療法人Respect 青山歯科室）
演　者：

S7-1 閉塞性睡眠時無呼吸（OSA）対する歯科からのアプローチ
古橋　明文（  愛知医科大学 大学院医学研究科 口腔外科学）

S7-2 歯周病と全身疾患との関連性 ～新たに判明してきたこと～
菊池　　毅（  愛知学院大学歯学部 歯周病学講座）

S7-3 薬剤関連顎骨壊死（MRONJ）とその対策 ～歯と骨の安心ネットワーク浜松～
内藤　慶子（  浜松医療センター 歯科口腔外科）

S7-4 健康長寿と口腔 －口腔機能低下症とオーラルフレイル－
大野　友久（  国立長寿医療研究センター）

　

指定発言：宇土　　博（  友和クリニック）
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教育講演 4 �������������������������������� 16:50 ～ 17:50

就労妊婦の職業ストレス
座　長：渡井いずみ（  浜松医科大学医学部 看護学科地域看護学講座）
演　者：阿南あゆみ（  産業医科大学産業保健学部 成人・老年看護学）

　

■   第 4 会場（1 号館 4 階 レセプションホール）

ランチョンセミナー 3　共催：キリンホールディングス（株）　 ��������� 12:20 ～ 13:20

  免疫向上機能を有する乳酸菌を用いた健康管理アプローチ
座　長：吉田　貴彦（  旭川医科大学 社会医学講座）
演　者：藤原　大介（  キリンホールディングス（株） ヘルスサイエンス事業部）
演　者：白岡　亮平（  ヤフー（株））

　

特別講演 3 �������������������������������� 14:30 ～ 15:30

働き方改革における産業医および産業保健スタッフの役割
座　長：山田　琢之（  なごや労働衛生コンサルタント事務所）
演　者：大久保克己（  独立行政法人労働者健康安全機構 愛知産業保健総合支援センター）

　

産業医研修会 1 ������������������������������ 16:00 ～ 18:00

定期健康診断結果に基づく就業判定の実際 ～事例検討～
講　師：池田友紀子（  キヤノン（株））
ファシリテーター：青山　知高（  トヨタ自動車（株））

中元　健吾（  中元産業医・労働衛生コンサルタント事務所）
志水　優子（  三菱重工業（株）名古屋健康管理グループ）

　

■   第 5 会場（1 号館 4 階 会議室 141 ＋ 142）

シンポジウム 3 �������������������������������9:00 ～ 11:00

産業保健の現場からエビデンスを発信しよう！ 日本疫学会との連携企画
座　長：尾島　俊之（  浜松医科大学 健康社会医学講座）
演　者：

S3-1 症例に始まる職場の研究：記述疫学研究、そして症例対照研究へ
川村　　孝（  京都大学）

S3-2 レセプトデータを活用したコラボヘルスの推進
畑中　陽子（  デンソー健康保険組合）

S3-3 職場で RCTを実施して学んだこと
堤　　明純（  北里大学医学部）

　

シンポジウム 8 ������������������������������ 13:30 ～ 15:30

時代の潮流に対応する有害物質のリスク評価と管理
座　長：那須　民江（  中部大学生命健康科学部 スポーツ保健医療学科）

伊藤　由起（  名古屋市立大学 大学院医学研究科 環境労働衛生学）
演　者：

S8-1 作業場の化学物質のリスク評価に使用されるコントロールバンディングの現状と課題
橋本　晴男（  東京工業大学 キャンパスマネジメント本部）

S8-2 新しいリスク評価方法の課題：ベンチマークドーズ法を中心に
佐藤　　洋（  食品安全委員会）

S8-3 食品用器具・容器包装におけるポジティブリスト制度の導入について
六鹿　元雄（  国立医薬品食品衛生研究所）
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S8-4 安全性評価における遺伝毒性の位置づけとこれから
山田　雅巳（  防衛大学校）

　

パネルディスカッション 3 ������������������������� 15:40 ～ 17:40

産業保健における心理職の役割
座　長：遠田　和彦（  東海旅客鉄道（株） 健康管理センター）

大塚　泰正（  筑波大学 人間系 心理学域）
演　者：

PD3-1 産業保健における心理職の役割 －性格をも考慮した適正配置・安全配慮義務－
古井　　景（  愛知淑徳大学心理学部）

PD3-2 「産業保健における心理職の役割」 ～関連職種の専門家との連携・協働から考える産業心理臨床～
三宅　美樹（  みきカウンセリングオフィス）

PD3-3 産業領域の心理職に期待される役割と課題
小林　由佳（  本田技研工業（株））

PD3-4 外部労働衛生機関の心理職による産業保健活動
水本　正志（  一般財団法人京都工場保健会）

　

自由集会：産業看護部会　 ������������������������� 18:30 ～ 20:00

（仮）今後の産業保健看護の展望と将来に向けた活動
～新たな産業看護部会の活動の方向性について～

　

■   第 6 会場（4 号館 3 階 会議室 431 ＋ 432）

シンポジウム 4 ������������������������������ 10:00 ～ 12:00

繊維労働衛生の焦点：アスベストからナノファイバーまで
座　長：榊原　洋子（  国立大学法人 愛知教育大学 教育学部 保健体育講座）

平工　雄介（  福井大学学術研究院医学系部門 国際社会医学講座 環境保健学分野）
演　者：

S4-1 誰にでも使える偏光板を用いた現場でのアスベスト観察法
榊原　洋子（  国立大学法人 愛知教育大学 教育学部 保健体育講座）

S4-2 石綿の定義、リスク、分析をめぐって
外山　尚紀（  東京労働安全衛生センター）

S4-3 肺内から検出されたアスベストと非アスベスト繊維 －肺内濃度と繊維サイズからみた非アスベスト繊維
の健康影響－

酒井　　潔（  名古屋大学大学院医学系研究科 環境労働衛生学）
S4-4 工業用ナノ材料の生体影響 －繊維状物質の影響－

森本　泰夫（  産業医科大学 産業生態科学研究所 呼吸病態学）
　

ランチョンセミナー 4　共催：（株）AIVICK　 ����������������� 12:20 ～ 13:20

  ～健康経営～ 3 ヶ月 BMI 改善チャレンジの結果と実践企業の声
座　長：徳永　京子（  （株）AIVICK）
演　者：上杉　哲平（  （株）AIVICK）

　

パネルディスカッション 4（産業衛生技術研修会） �������������� 13:30 ～ 15:30

ISO45001 と産業保健のレベルアップ
座　長：城　　憲秀（  中部大学生命健康科学部 保健看護学科）

土屋眞知子（  土屋眞知子コンサルタントオフィス）
演　者：

PD4-1 ISO45001 の概要と普及状況
斉藤　信吾（  中央労働災害防止協会）
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PD4-2 企業は ISO45001をどのように活用するか
五十石　清（  五十石技術士事務所）

PD4-3 労働安全衛生マネジメントシステム（OSHMS）を活用したグローバル管理 ～ ISO45001とグループ
基準の 2 つの柱を軸に～

小林　祐一（  HOYA（株））
PD4-4 労働者参加を進めるOSHMS －ILO における経験から－

川上　　剛（  ILO 南アジアディ－セントワ－クチ－ム）
　

フォーラム �������������������������������� 15:40 ～ 17:10

科研費システムのあり方・方向性
座　長：上島　通浩（  名古屋市立大学大学院医学研究科環境労働衛生学分野）
演　者：

F-1 科研費をめぐる動向 － 改革の背景，新たな審査方式，応募者が留意すべき点
永原　裕子（  日本学術振興会）

F-2 科研費採択状況からみる産業衛生学研究
武林　　亨（  慶應義塾大学医学部 衛生学公衆衛生学）

　

自由集会：産業疲労研究会　 ������������������������ 18:00 ～ 21:00

外国人労働者の健康と生活
　

■   第 7 会場（3 号館 3 階 国際会議室）

一般口演 1 ���������������������������������9:00 ～ 10:00

ストレスチェック・職場改善 1　【O1-01 ～ O1-05】
　

一般口演 2 �������������������������������� 10:00 ～ 11:00

ストレスチェック・職場改善 2　【O2-01 ～ O2-05】
　

一般口演 3 �������������������������������� 13:30 ～ 14:18

メンタルヘルス 1　【O3-01 ～ O3-04】
　

一般口演 4 �������������������������������� 14:18 ～ 15:18

メンタルヘルス 2　【O4-01 ～ O4-05】
　

一般口演 5 �������������������������������� 15:18 ～ 16:30

メンタルヘルス 3　【O5-01 ～ O5-06】
　

自由集会：産業中毒・生物学的モニタリング研究会　 ������������� 17:00 ～ 18:30

化学物質による毒性（一般及び発がん）の種差について
　

■   第 8 会場（2 号館 3 階 会議室 234）

一般口演 6 ���������������������������������9:00 ～ 10:12

健康診断と事後措置 1　【O6-01 ～ O6-06】
　

産衛誌　61巻, 2019

33

プ
ロ
グ
ラ
ム

プ
ロ
グ
ラ
ム

32



S8-4 安全性評価における遺伝毒性の位置づけとこれから
山田　雅巳（  防衛大学校）

　

パネルディスカッション 3 ������������������������� 15:40 ～ 17:40

産業保健における心理職の役割
座　長：遠田　和彦（  東海旅客鉄道（株） 健康管理センター）

大塚　泰正（  筑波大学 人間系 心理学域）
演　者：

PD3-1 産業保健における心理職の役割 －性格をも考慮した適正配置・安全配慮義務－
古井　　景（  愛知淑徳大学心理学部）

PD3-2 「産業保健における心理職の役割」 ～関連職種の専門家との連携・協働から考える産業心理臨床～
三宅　美樹（  みきカウンセリングオフィス）

PD3-3 産業領域の心理職に期待される役割と課題
小林　由佳（  本田技研工業（株））

PD3-4 外部労働衛生機関の心理職による産業保健活動
水本　正志（  一般財団法人京都工場保健会）

　

自由集会：産業看護部会　 ������������������������� 18:30 ～ 20:00

（仮）今後の産業保健看護の展望と将来に向けた活動
～新たな産業看護部会の活動の方向性について～

　

■   第 6 会場（4 号館 3 階 会議室 431 ＋ 432）

シンポジウム 4 ������������������������������ 10:00 ～ 12:00

繊維労働衛生の焦点：アスベストからナノファイバーまで
座　長：榊原　洋子（  国立大学法人 愛知教育大学 教育学部 保健体育講座）

平工　雄介（  福井大学学術研究院医学系部門 国際社会医学講座 環境保健学分野）
演　者：

S4-1 誰にでも使える偏光板を用いた現場でのアスベスト観察法
榊原　洋子（  国立大学法人 愛知教育大学 教育学部 保健体育講座）

S4-2 石綿の定義、リスク、分析をめぐって
外山　尚紀（  東京労働安全衛生センター）

S4-3 肺内から検出されたアスベストと非アスベスト繊維 －肺内濃度と繊維サイズからみた非アスベスト繊維
の健康影響－

酒井　　潔（  名古屋大学大学院医学系研究科 環境労働衛生学）
S4-4 工業用ナノ材料の生体影響 －繊維状物質の影響－

森本　泰夫（  産業医科大学 産業生態科学研究所 呼吸病態学）
　

ランチョンセミナー 4　共催：（株）AIVICK　 ����������������� 12:20 ～ 13:20

  ～健康経営～ 3 ヶ月 BMI 改善チャレンジの結果と実践企業の声
座　長：徳永　京子（  （株）AIVICK）
演　者：上杉　哲平（  （株）AIVICK）

　

パネルディスカッション 4（産業衛生技術研修会） �������������� 13:30 ～ 15:30

ISO45001 と産業保健のレベルアップ
座　長：城　　憲秀（  中部大学生命健康科学部 保健看護学科）

土屋眞知子（  土屋眞知子コンサルタントオフィス）
演　者：

PD4-1 ISO45001 の概要と普及状況
斉藤　信吾（  中央労働災害防止協会）
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PD4-2 企業は ISO45001をどのように活用するか
五十石　清（  五十石技術士事務所）

PD4-3 労働安全衛生マネジメントシステム（OSHMS）を活用したグローバル管理 ～ ISO45001とグループ
基準の 2 つの柱を軸に～

小林　祐一（  HOYA（株））
PD4-4 労働者参加を進めるOSHMS －ILO における経験から－

川上　　剛（  ILO 南アジアディ－セントワ－クチ－ム）
　

フォーラム �������������������������������� 15:40 ～ 17:10

科研費システムのあり方・方向性
座　長：上島　通浩（  名古屋市立大学大学院医学研究科環境労働衛生学分野）
演　者：

F-1 科研費をめぐる動向 － 改革の背景，新たな審査方式，応募者が留意すべき点
永原　裕子（  日本学術振興会）

F-2 科研費採択状況からみる産業衛生学研究
武林　　亨（  慶應義塾大学医学部 衛生学公衆衛生学）

　

自由集会：産業疲労研究会　 ������������������������ 18:00 ～ 21:00

外国人労働者の健康と生活
　

■   第 7 会場（3 号館 3 階 国際会議室）

一般口演 1 ���������������������������������9:00 ～ 10:00

ストレスチェック・職場改善 1　【O1-01 ～ O1-05】
　

一般口演 2 �������������������������������� 10:00 ～ 11:00

ストレスチェック・職場改善 2　【O2-01 ～ O2-05】
　

一般口演 3 �������������������������������� 13:30 ～ 14:18

メンタルヘルス 1　【O3-01 ～ O3-04】
　

一般口演 4 �������������������������������� 14:18 ～ 15:18

メンタルヘルス 2　【O4-01 ～ O4-05】
　

一般口演 5 �������������������������������� 15:18 ～ 16:30

メンタルヘルス 3　【O5-01 ～ O5-06】
　

自由集会：産業中毒・生物学的モニタリング研究会　 ������������� 17:00 ～ 18:30

化学物質による毒性（一般及び発がん）の種差について
　

■   第 8 会場（2 号館 3 階 会議室 234）

一般口演 6 ���������������������������������9:00 ～ 10:12

健康診断と事後措置 1　【O6-01 ～ O6-06】
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一般口演 7 �������������������������������� 10:12 ～ 11:12

健康診断と事後措置 2　【O7-01 ～ O7-05】
　

一般口演 8 �������������������������������� 11:12 ～ 12:00

中小企業・非正規雇用　【O8-01 ～ O8-04】
　

ランチョンセミナー 5　共催：ヘルスビット（株）　 �������������� 12:20 ～ 13:20

  フィジカルエイジ（身体年齢）で、人・企業・社会が変わる！！
座　長：村田　千里（  野村総合研究所/東京都済生会中央病院 糖尿病・内分泌内科）
演題名：  簡便な体力テストによる 2型糖尿病リスク評価 －握力や片足バランスの成績が悪いと 2型糖

尿病リスクは高くなる－
演　者：加藤　公則（  一般社団法人 新潟県労働衛生医学協会/新潟大学大学院 生活習慣病予防検査医

学講座（健診・人間ドック学））
演題名：  フィジカルエイジ（身体年齢）による行動変容、動機づけ面接との類似点
演　者：磯村　　毅（  予防医療研究所）

　

一般口演 9 �������������������������������� 13:30 ～ 14:42

粉じん・石綿と健康 1　【O9-01 ～ O9-06】
　

一般口演 10 ������������������������������� 14:42 ～ 15:54

化学的因子と健康 1　【O10-01 ～ O10-06】
　

一般口演 11 ������������������������������� 15:54 ～ 16:54

化学的因子と健康 2　【O11-01 ～ O11-05】
　

■   第 9 会場（2 号館 3 階 会議室 232 ＋ 233）

一般口演 12 ��������������������������������9:00 ～ 10:12

喫煙対策　【O12-01 ～ O12-06】
　

一般口演 13 ������������������������������� 10:12 ～ 11:24

海外支援・感染症・環境　【O13-01 ～ O13-06】
　

ランチョンセミナー 6　共催：バイオコミュニケーションズ（株）　 ������� 12:20 ～ 13:20

  中小企業・小規模事業場の健康課題の克服
座　長：大神　　明（  産業医科大学 作業関連疾患予防学）
演　者：山田　誠二（  産業医科大学 産業衛生教授）

　

一般口演 14 ������������������������������� 13:30 ～ 14:42

両立支援 1　【O14-01 ～ O14-06】
　

一般口演 15 ������������������������������� 14:42 ～ 15:42

両立支援 2　【O15-01 ～ O15-05】
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一般口演 16 ������������������������������� 15:42 ～ 16:30

健康支援・健康増進 1　【O16-01 ～ O16-04】
　

一般口演 17 ������������������������������� 16:30 ～ 17:18

産業医活動　【O17-01 ～ O17-04】
　

■   第 10 会場（2 号館 2 階 会議室 224）

一般口演 18 ��������������������������������9:00 ～ 10:12

生活習慣指導 1　【O18-01 ～ O18-06】
　

一般口演 19 ������������������������������� 10:12 ～ 11:12

生活習慣指導 2　【O19-01 ～ O19-05】
　

ランチョンセミナー 7　共催：ホロジックジャパン（株）　 ����������� 12:20 ～ 13:20

  職域検診における乳がん検診のあり方
座　長：遠藤登喜子（  独立行政法人 名古屋医療センター 乳腺外科）
演　者：笠原　善郎（  社会福祉法人恩賜会済生会支部 福井県済生会病院）

　

一般口演 20 ������������������������������� 13:30 ～ 14:42

産業看護・連携　【O20-01 ～ O20-06】
　

一般口演 21 ������������������������������� 14:42 ～ 16:06

転倒防止・運動障害　【O21-01 ～ O21-07】
　

自由集会：インジウムの健康影響に関する情報交換会　 ������������ 18:00 ～ 19:30

インジウム取り扱い作業場の衛生管理（個人サンプリング、歯科技工士肺障害）
　

■   第 11 会場（2 号館 2 階 会議室 222 ＋ 223）

一般口演 22 �������������������������������� 9:00 ～ 9:48

過重労働対策・労働災害　【O22-01 ～ O22-04】
　

一般口演 23 ��������������������������������9:48 ～ 10:48

物理的因子と健康 1　【O23-01 ～ O23-05】
　

一般口演 24 ������������������������������� 10:48 ～ 11:48

物理的因子と健康 2　【O24-01 ～ O24-05】
　

ランチョンセミナー 8　共催：シミックヘルスケア（株）　 ����������� 12:20 ～ 13:20

  職域における子宮頸がん検診現状と新たな試み
座　長：丹羽　咲江（  咲江レディスクリニック）
演　者：藤田　博正（  北海道対がん協会）
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一般口演 7 �������������������������������� 10:12 ～ 11:12

健康診断と事後措置 2　【O7-01 ～ O7-05】
　

一般口演 8 �������������������������������� 11:12 ～ 12:00

中小企業・非正規雇用　【O8-01 ～ O8-04】
　

ランチョンセミナー 5　共催：ヘルスビット（株）　 �������������� 12:20 ～ 13:20

  フィジカルエイジ（身体年齢）で、人・企業・社会が変わる！！
座　長：村田　千里（  野村総合研究所/東京都済生会中央病院 糖尿病・内分泌内科）
演題名：  簡便な体力テストによる 2型糖尿病リスク評価 －握力や片足バランスの成績が悪いと 2型糖

尿病リスクは高くなる－
演　者：加藤　公則（  一般社団法人 新潟県労働衛生医学協会/新潟大学大学院 生活習慣病予防検査医

学講座（健診・人間ドック学））
演題名：  フィジカルエイジ（身体年齢）による行動変容、動機づけ面接との類似点
演　者：磯村　　毅（  予防医療研究所）

　

一般口演 9 �������������������������������� 13:30 ～ 14:42

粉じん・石綿と健康 1　【O9-01 ～ O9-06】
　

一般口演 10 ������������������������������� 14:42 ～ 15:54

化学的因子と健康 1　【O10-01 ～ O10-06】
　

一般口演 11 ������������������������������� 15:54 ～ 16:54

化学的因子と健康 2　【O11-01 ～ O11-05】
　

■   第 9 会場（2 号館 3 階 会議室 232 ＋ 233）

一般口演 12 ��������������������������������9:00 ～ 10:12

喫煙対策　【O12-01 ～ O12-06】
　

一般口演 13 ������������������������������� 10:12 ～ 11:24

海外支援・感染症・環境　【O13-01 ～ O13-06】
　

ランチョンセミナー 6　共催：バイオコミュニケーションズ（株）　 ������� 12:20 ～ 13:20

  中小企業・小規模事業場の健康課題の克服
座　長：大神　　明（  産業医科大学 作業関連疾患予防学）
演　者：山田　誠二（  産業医科大学 産業衛生教授）

　

一般口演 14 ������������������������������� 13:30 ～ 14:42

両立支援 1　【O14-01 ～ O14-06】
　

一般口演 15 ������������������������������� 14:42 ～ 15:42

両立支援 2　【O15-01 ～ O15-05】
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一般口演 16 ������������������������������� 15:42 ～ 16:30

健康支援・健康増進 1　【O16-01 ～ O16-04】
　

一般口演 17 ������������������������������� 16:30 ～ 17:18

産業医活動　【O17-01 ～ O17-04】
　

■   第 10 会場（2 号館 2 階 会議室 224）

一般口演 18 ��������������������������������9:00 ～ 10:12

生活習慣指導 1　【O18-01 ～ O18-06】
　

一般口演 19 ������������������������������� 10:12 ～ 11:12

生活習慣指導 2　【O19-01 ～ O19-05】
　

ランチョンセミナー 7　共催：ホロジックジャパン（株）　 ����������� 12:20 ～ 13:20

  職域検診における乳がん検診のあり方
座　長：遠藤登喜子（  独立行政法人 名古屋医療センター 乳腺外科）
演　者：笠原　善郎（  社会福祉法人恩賜会済生会支部 福井県済生会病院）

　

一般口演 20 ������������������������������� 13:30 ～ 14:42

産業看護・連携　【O20-01 ～ O20-06】
　

一般口演 21 ������������������������������� 14:42 ～ 16:06

転倒防止・運動障害　【O21-01 ～ O21-07】
　

自由集会：インジウムの健康影響に関する情報交換会　 ������������ 18:00 ～ 19:30

インジウム取り扱い作業場の衛生管理（個人サンプリング、歯科技工士肺障害）
　

■   第 11 会場（2 号館 2 階 会議室 222 ＋ 223）

一般口演 22 �������������������������������� 9:00 ～ 9:48

過重労働対策・労働災害　【O22-01 ～ O22-04】
　

一般口演 23 ��������������������������������9:48 ～ 10:48

物理的因子と健康 1　【O23-01 ～ O23-05】
　

一般口演 24 ������������������������������� 10:48 ～ 11:48

物理的因子と健康 2　【O24-01 ～ O24-05】
　

ランチョンセミナー 8　共催：シミックヘルスケア（株）　 ����������� 12:20 ～ 13:20

  職域における子宮頸がん検診現状と新たな試み
座　長：丹羽　咲江（  咲江レディスクリニック）
演　者：藤田　博正（  北海道対がん協会）
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自由集会：一般社団法人　日本産業保健師会自由集会　 ������������ 14:00 ～ 15:30

産業保健の今、そして見えてきた未来
　

自由集会：作業関連性運動器障害研究会　 ������������������ 17:00 ～ 18:30

女性労働と作業関連性運動器障害
　

■   第 12 会場（1 号館 3 階　会議室 131+132）

許容濃度等の勧告を巡る損害賠償請求訴訟の地裁判決について（報告と意見交換） � 10:00 ～ 11:00

　

産業医部会編集委員会 ��������������������������� 12:30 ～ 13:30

　

産業医部会幹事会 ����������������������������� 13:30 ～ 16:30

　

■   第 13 会場（1 号館 3 階　会議室 133 ＋ 134）

産業看護部会幹事会 ���������������������������� 13:30 ～ 16:30

　

業務執行理事会 ������������������������������ 18:30 ～ 20:00

　

■   第 14 会場（1 号館 3 階　会議室 135）

自由集会：医療従事者のための産業保健研究会　 ��������������� 13:30 ～ 15:00

交代勤務者などの睡眠問題について
　

自由集会：職域における睡眠呼吸障害研究会　 ���������������� 15:30 ～ 17:00

睡眠呼吸障害対策の今後（耳鼻科疾患と睡眠呼吸障害）
　

自由集会：TOMH 心理職チーム認知行動療法研究会　 ������������� 17:30 ～ 19:00

産業保健を活かす認知行動療法―産業保健面談での認知行動的アプローチの活用
　

■   第 15 会場（1 号館 4 階　会議室 143）

自由集会：開業保健師の働き方研究会　 ������������������� 13:30 ～ 15:00

中小企業の健康支援を行う開業保健師の役割
　

自由集会：労働衛生史研究会　 ����������������������� 15:30 ～ 17:00

私の労働衛生管見
　

自由集会：アレルギー免疫毒性研究会　 ������������������� 17:30 ～ 19:00

接触皮膚炎の最近の傾向
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■   第 16 会場（2 号館 3 階　会議室 231）

自由集会：騒音障害防止研究会　 ���������������������� 13:30 ～ 15:00

リスクアセスメントに基づく騒音障害防止対策
　

自由集会：エイジマネジメント研究会　 ������������������� 15:30 ～ 17:00

70 歳現役に向けてのエイジマネジメント対策
　

自由集会：産業保健データサイエンスセンター研究会　 ������������ 17:30 ～ 19:00

産業保健データベース化事業について
　

■   第 17 会場（2 号館 2 階　会議室 221）

自由集会：産業精神衛生研究会　 ���������������������� 13:30 ～ 15:00

産業精神保健の近未来図：ストレスチェック・過重労働の最新動向
　

自由集会：生涯教育委員会　若手研究者の会　 ���������������� 15:30 ～ 17:00

職場における調査研究：RCTをやってみよう
　

自由集会：職域での対策で日本から風疹をなくそうキャンペーン　 ������� 17:30 ～ 19:00

職場の風疹制圧を目指して：当事者の声に学ぶ
　

■   4 号館 3 階 会議室 436

政策法制度委員会 ����������������������������� 17:00 ～ 20:00

　

■   ポスター会場（1 号館 1 階 イベントホール）

ポスターセッション 1 ��������������������������� 15:00 ～ 15:40

健康診断と事後措置 1　【P1-01 ～ P1-08】
　

ポスターセッション 2 ��������������������������� 15:00 ～ 15:35

健康診断と事後措置 2　【P1-09 ～ P1-15】
　

ポスターセッション 3 ��������������������������� 15:00 ～ 15:50

喫煙対策 1　【P1-16 ～ P1-25】
　

ポスターセッション 4 ��������������������������� 15:00 ～ 15:40

ストレスチェック・職場改善 1　【P1-26 ～ P1-33】
　

ポスターセッション 5 ��������������������������� 15:00 ～ 15:35

過重労働と面接指導・働き方改革　【P1-34 ～ P1-40】
　

産衛誌　61巻, 2019

37

プ
ロ
グ
ラ
ム

プ
ロ
グ
ラ
ム

36



自由集会：一般社団法人　日本産業保健師会自由集会　 ������������ 14:00 ～ 15:30

産業保健の今、そして見えてきた未来
　

自由集会：作業関連性運動器障害研究会　 ������������������ 17:00 ～ 18:30

女性労働と作業関連性運動器障害
　

■   第 12 会場（1 号館 3 階　会議室 131+132）

許容濃度等の勧告を巡る損害賠償請求訴訟の地裁判決について（報告と意見交換） � 10:00 ～ 11:00

　

産業医部会編集委員会 ��������������������������� 12:30 ～ 13:30

　

産業医部会幹事会 ����������������������������� 13:30 ～ 16:30

　

■   第 13 会場（1 号館 3 階　会議室 133 ＋ 134）

産業看護部会幹事会 ���������������������������� 13:30 ～ 16:30

　

業務執行理事会 ������������������������������ 18:30 ～ 20:00

　

■   第 14 会場（1 号館 3 階　会議室 135）

自由集会：医療従事者のための産業保健研究会　 ��������������� 13:30 ～ 15:00

交代勤務者などの睡眠問題について
　

自由集会：職域における睡眠呼吸障害研究会　 ���������������� 15:30 ～ 17:00

睡眠呼吸障害対策の今後（耳鼻科疾患と睡眠呼吸障害）
　

自由集会：TOMH 心理職チーム認知行動療法研究会　 ������������� 17:30 ～ 19:00

産業保健を活かす認知行動療法―産業保健面談での認知行動的アプローチの活用
　

■   第 15 会場（1 号館 4 階　会議室 143）

自由集会：開業保健師の働き方研究会　 ������������������� 13:30 ～ 15:00

中小企業の健康支援を行う開業保健師の役割
　

自由集会：労働衛生史研究会　 ����������������������� 15:30 ～ 17:00

私の労働衛生管見
　

自由集会：アレルギー免疫毒性研究会　 ������������������� 17:30 ～ 19:00

接触皮膚炎の最近の傾向
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自由集会：騒音障害防止研究会　 ���������������������� 13:30 ～ 15:00

リスクアセスメントに基づく騒音障害防止対策
　

自由集会：エイジマネジメント研究会　 ������������������� 15:30 ～ 17:00

70 歳現役に向けてのエイジマネジメント対策
　

自由集会：産業保健データサイエンスセンター研究会　 ������������ 17:30 ～ 19:00

産業保健データベース化事業について
　

■   第 17 会場（2 号館 2 階　会議室 221）

自由集会：産業精神衛生研究会　 ���������������������� 13:30 ～ 15:00

産業精神保健の近未来図：ストレスチェック・過重労働の最新動向
　

自由集会：生涯教育委員会　若手研究者の会　 ���������������� 15:30 ～ 17:00

職場における調査研究：RCTをやってみよう
　

自由集会：職域での対策で日本から風疹をなくそうキャンペーン　 ������� 17:30 ～ 19:00

職場の風疹制圧を目指して：当事者の声に学ぶ
　

■   4 号館 3 階 会議室 436

政策法制度委員会 ����������������������������� 17:00 ～ 20:00

　

■   ポスター会場（1 号館 1 階 イベントホール）

ポスターセッション 1 ��������������������������� 15:00 ～ 15:40

健康診断と事後措置 1　【P1-01 ～ P1-08】
　

ポスターセッション 2 ��������������������������� 15:00 ～ 15:35

健康診断と事後措置 2　【P1-09 ～ P1-15】
　

ポスターセッション 3 ��������������������������� 15:00 ～ 15:50

喫煙対策 1　【P1-16 ～ P1-25】
　

ポスターセッション 4 ��������������������������� 15:00 ～ 15:40

ストレスチェック・職場改善 1　【P1-26 ～ P1-33】
　

ポスターセッション 5 ��������������������������� 15:00 ～ 15:35

過重労働と面接指導・働き方改革　【P1-34 ～ P1-40】
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ポスターセッション 6 ��������������������������� 15:00 ～ 15:25

感染症・国際協力　【P1-41 ～ P1-45】
　

ポスターセッション 7 ��������������������������� 15:00 ～ 15:50

産業看護・連携 1　【P1-46 ～ P1-55】
　

ポスターセッション 8 ��������������������������� 15:00 ～ 15:30

物理的因子と健康 1　【P1-56 ～ P1-61】
　

ポスターセッション 9 ��������������������������� 15:00 ～ 15:45

化学的因子と健康 1　【P1-62 ～ P1-69】
　

ポスターセッション 10 �������������������������� 15:00 ～ 15:40

粉じん・石綿と健康 1　【P1-71 ～ P1-78】
　

ポスターセッション 11 �������������������������� 15:00 ～ 15:30

人間工学・運動器障害・転倒防止・労働生理 1　【P1-79 ～ P1-84】
　

ポスターセッション 12 �������������������������� 15:00 ～ 15:30

労働災害・災害支援・救急医療　【P1-85 ～ P1-90】
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■ 5 月 24 日（金）
■   第 1 会場（1 号館 2 階 センチュリーホール）

シンポジウム 9 �������������������������������9:00 ～ 11:00

発達障害の特徴と職場における対応
座　長：村﨑　元五（  アイシン・エィ・ダブリュ（株） 本社 安全環境部）

鈴木　伸幸（  医療法人濱碇会 みつわクリニック）
演　者：

S9-1 精神科臨床医の立場から
徳倉　達也（  名古屋大学医学部附属病院 精神科）

S9-2 発達障害を有する労働者への対応―産業医からの視点
永田　昌子（  産業医科大学 産業生態科学研究所 産業保健経営学）

S9-3 発達障害の特徴と職場における対応 －産業看護職の役割－
栗岡　住子（  桃山学院教育大学）

S9-4 支援機関との連携による発達障害者の就労支援
小野寺十二（  独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 東京支部 東京障害者職業 

センター多摩支所）
　

教育講演 5 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

最新の概日周期と睡眠制御研究と、その産業衛生への応用
座　長：新島　邦行（  スズキ（株） 相良工場医務室）
演　者：粂　　和彦（  名古屋市立大学）

　

特別講演 5 �������������������������������� 13:30 ～ 14:30

宇宙への挑戦 ～「基幹ロケット」による衛星打上げ輸送事業について～
座　長：斉藤　政彦（  大同特殊鋼（株） 統括産業医）
演　者：二村　幸基（  三菱重工業（株） 防衛・宇宙セグメント フェローアドバイザー）

　

シンポジウム 12 ����������������������������� 14:40 ～ 16:40

AI と産業保健
座　長：大久保浩司（  トヨタ自動車（株）安全健康推進部）

松田　晋哉（  産業医科大学医学部 公衆衛生学教室）
演　者：

S12-1 人工知能技術の現状とその応用
西井　龍五（  国立研究開発法人産業技術総合研究所）

S12-2 医療分野での AIとBig Data 活用の課題
白鳥　義宗（  名古屋大学医学部附属病院 メディカルITセンター）

S12-3 精神科における人工知能の臨床応用
藤田　　潔（  桶狭間病院 藤田こころケアセンター）

S12-4 産業保健分野におけるAI 研究の実践
内田　満夫（  群馬大学大学院医学系研究科 公衆衛生学分野）

指定発言：
S12-5 AI の学習に必要なビッグデータの収集・活用

松田　晋哉（  産業医科大学医学部 公衆衛生学教室）
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ポスターセッション 6 ��������������������������� 15:00 ～ 15:25

感染症・国際協力　【P1-41 ～ P1-45】
　

ポスターセッション 7 ��������������������������� 15:00 ～ 15:50

産業看護・連携 1　【P1-46 ～ P1-55】
　

ポスターセッション 8 ��������������������������� 15:00 ～ 15:30

物理的因子と健康 1　【P1-56 ～ P1-61】
　

ポスターセッション 9 ��������������������������� 15:00 ～ 15:45

化学的因子と健康 1　【P1-62 ～ P1-69】
　

ポスターセッション 10 �������������������������� 15:00 ～ 15:40

粉じん・石綿と健康 1　【P1-71 ～ P1-78】
　

ポスターセッション 11 �������������������������� 15:00 ～ 15:30

人間工学・運動器障害・転倒防止・労働生理 1　【P1-79 ～ P1-84】
　

ポスターセッション 12 �������������������������� 15:00 ～ 15:30

労働災害・災害支援・救急医療　【P1-85 ～ P1-90】
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■ 5 月 24 日（金）
■   第 1 会場（1 号館 2 階 センチュリーホール）

シンポジウム 9 �������������������������������9:00 ～ 11:00

発達障害の特徴と職場における対応
座　長：村﨑　元五（  アイシン・エィ・ダブリュ（株） 本社 安全環境部）

鈴木　伸幸（  医療法人濱碇会 みつわクリニック）
演　者：

S9-1 精神科臨床医の立場から
徳倉　達也（  名古屋大学医学部附属病院 精神科）

S9-2 発達障害を有する労働者への対応―産業医からの視点
永田　昌子（  産業医科大学 産業生態科学研究所 産業保健経営学）

S9-3 発達障害の特徴と職場における対応 －産業看護職の役割－
栗岡　住子（  桃山学院教育大学）

S9-4 支援機関との連携による発達障害者の就労支援
小野寺十二（  独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構 東京支部 東京障害者職業 

センター多摩支所）
　

教育講演 5 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

最新の概日周期と睡眠制御研究と、その産業衛生への応用
座　長：新島　邦行（  スズキ（株） 相良工場医務室）
演　者：粂　　和彦（  名古屋市立大学）

　

特別講演 5 �������������������������������� 13:30 ～ 14:30

宇宙への挑戦 ～「基幹ロケット」による衛星打上げ輸送事業について～
座　長：斉藤　政彦（  大同特殊鋼（株） 統括産業医）
演　者：二村　幸基（  三菱重工業（株） 防衛・宇宙セグメント フェローアドバイザー）

　

シンポジウム 12 ����������������������������� 14:40 ～ 16:40

AI と産業保健
座　長：大久保浩司（  トヨタ自動車（株）安全健康推進部）

松田　晋哉（  産業医科大学医学部 公衆衛生学教室）
演　者：

S12-1 人工知能技術の現状とその応用
西井　龍五（  国立研究開発法人産業技術総合研究所）

S12-2 医療分野での AIとBig Data 活用の課題
白鳥　義宗（  名古屋大学医学部附属病院 メディカルITセンター）

S12-3 精神科における人工知能の臨床応用
藤田　　潔（  桶狭間病院 藤田こころケアセンター）

S12-4 産業保健分野におけるAI 研究の実践
内田　満夫（  群馬大学大学院医学系研究科 公衆衛生学分野）

指定発言：
S12-5 AI の学習に必要なビッグデータの収集・活用

松田　晋哉（  産業医科大学医学部 公衆衛生学教室）
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特別講演 6 �������������������������������� 17:00 ～ 18:00

モノづくりは　人づくり　～技能伝承と人材育成～
座　長：東　　敏昭（  産業医科大学 学長）
演　者：河合　　満（  トヨタ自動車（株） 副社長）

　

■   第 2 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール北）

シンポジウム 10 ������������������������������9:00 ～ 11:00

共催：厚労省委託事業がん対策推進企業アクション
治療と就労の両立支援の「未来のかたち」
座　長：太田　充彦（  藤田医科大学医学部 公衆衛生学講座）

中川　恵一（  東京大学医学部附属病院 放射線科治療部門）
演　者：

S10-1 がん治療と就労の両立支援 ～がん対策推進企業アクションの立場から～
中川　恵一（  東京大学医学部附属病院 放射線科治療部門）

S10-2 がん治療と就労の両立支援 ～疫学者の立場から～（産業医・産業保健に何が求められるか）
立道　昌幸（  東海大学医学部 基盤診療学系衛生学公衆衛生学）

S10-3 がん治療と就労支援ー臨床家の立場から
齊藤　光江（  順天堂大学医学部 乳腺腫瘍学講座）

S10-4 治療と就労の両立支援 ～ IOTと就業規則標準フォーマットによる就労支援への挑戦～
遠藤　源樹（  順天堂大学医学部 公衆衛生学講座）

S10-5 両立支援マインドを日常的に ～社会で生きる患者からの声～
桜井なおみ（  キャンサー・ソリューションズ（株）/一般社団法人CSRプロジェクト）

　

教育講演 6 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

マインドフルネス認知療法入門
座　長：黒川　淳一（  医療法人桜桂会 犬山病院）
演　者：家接　哲次（  名古屋経済大学人間生活科学部）

　

ランチョンセミナー 9　共催：（株）日本トリム　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  電解水素水を活用した健康経営の試み
座　長：菅沼　成文（  高知大学医学部医療学）
演　者：樺山　　繁（  東北大学病院慢性腎臓病透析治療共同研究部門 / ㈱日本トリム）

　

教育講演 7 �������������������������������� 13:30 ～ 14:30

IT（AI）を使った保健指導
座　長：金　　一成（  トヨタ自動車（株） 安全健康推進部）
演　者：久野　譜也（  筑波大学大学院 人間総合科学研究科）

　

■   第 3 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール南）

一般口演 25 ��������������������������������9:00 ～ 10:30

優秀演題セッション　【O25-01 ～ O25-05】
　

特別講演 4 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

職場における合理的配慮、産業医および産業保健スタッフの役割
座　長：寺澤　哲郎（  三菱UFJ銀行健康センター（名古屋））
演　者：江口　　尚（  北里大学医学部 公衆衛生学）
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ランチョンセミナー 10　共催：グラクソ・スミスクライン・コンシューマー・ヘルスケア・ジャパン（株）　 �12:20 ～ 13:20

  加熱式タバコを含む禁煙指導と歯周病
演　者：大和　　浩（  産業医科大学 産業生態科学研究所 健康開発科学研究室）

　

■   第 4 会場（1 号館 4 階 レセプションホール）

シンポジウム 11 ����������������������������� 10:00 ～ 12:00

外国人労働者への産業保健活動
座　長：秋山ひろみ（  東芝キヤリア（株） 健康管理室）

内野　文吾（  ヤマハ発動機（株） 健康推進センター）
演　者：

S11-1 外国人実習生の健康管理について～監理団体の立場から～
公　　　磊（  紀央事業協同組合）

S11-2 外国人労働者における結核の現状と対策について
高柳喜代子（  公益財団法人結核予防会 総合健診推進センター）

S11-3 外国人労働者を雇用する事業所の安全衛生上の取組み～嘱託産業医の立場から事例呈示～
森　　朋子（  公益財団法人福岡労働衛生研究所）

S11-4 当工場における外国人技能実習生への安全衛生管理の取り組みと今後の課題
山川香奈子（  トッパングループ健康保険組合古賀東診療所）

　

ランチョンセミナー 11　共催：クラシエ薬品（株）　 ������������� 12:20 ～ 13:20

  認知症　最新のトピックス ～西洋薬と漢方薬の使い分けを考えて～
座　長：芦原　　睦（  独立行政法人労働者健康安全機構 中部労災病院/藤田医科大学医学部）
演　者：宮澤　仁朗（  特定医療法人さっぽろ悠心の郷 ときわ病院）

　

シンポジウム 13 ����������������������������� 13:30 ～ 15:30

職場におけるがん検診を考える
座　長：宮本　俊明（  日本製鉄（株）君津製鉄所）

酒井　秀精（  シャープ（株）三重健康管理室）
演　者：

S13-1 職域におけるがん検診の特徴、任意型検診とshared decision making
立道　昌幸（  東海大学医学部 基盤診療学系衛生学公衆衛生学）

S13-2 職域がん検診の概要・課題・展望
伊藤　正人（  パナソニック健康保険組合 健康管理センター）

S13-3 職場におけるがん検診 精度管理を含む運用の現状と課題 －労働衛生機関の立場から－
長谷川暢子（  一般財団法人京都工場保健会）

　

産業医研修会 2 ������������������������������ 16:00 ～ 18:00

事例検討：ストレスチェック「ストレスチェック後の産業医面接～職制・精神科との連携も含め～」
講　師：小林　智子（  三菱重工業（株） 人事労政部 名古屋健康管理グループ 大江健康管理チーム）
ファシリテーター：山口　威俊（  パナソニック（株） AIS社 メカトロニクス事業部 伊勢工場 健康管理室）

川角　美佳（  ブラザー工業（株） 健康管理センター）
成定　明彦（  愛知医科大学 産業保健科学センター）
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特別講演 6 �������������������������������� 17:00 ～ 18:00

モノづくりは　人づくり　～技能伝承と人材育成～
座　長：東　　敏昭（  産業医科大学 学長）
演　者：河合　　満（  トヨタ自動車（株） 副社長）

　

■   第 2 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール北）

シンポジウム 10 ������������������������������9:00 ～ 11:00

共催：厚労省委託事業がん対策推進企業アクション
治療と就労の両立支援の「未来のかたち」
座　長：太田　充彦（  藤田医科大学医学部 公衆衛生学講座）

中川　恵一（  東京大学医学部附属病院 放射線科治療部門）
演　者：

S10-1 がん治療と就労の両立支援 ～がん対策推進企業アクションの立場から～
中川　恵一（  東京大学医学部附属病院 放射線科治療部門）

S10-2 がん治療と就労の両立支援 ～疫学者の立場から～（産業医・産業保健に何が求められるか）
立道　昌幸（  東海大学医学部 基盤診療学系衛生学公衆衛生学）

S10-3 がん治療と就労支援ー臨床家の立場から
齊藤　光江（  順天堂大学医学部 乳腺腫瘍学講座）

S10-4 治療と就労の両立支援 ～ IOTと就業規則標準フォーマットによる就労支援への挑戦～
遠藤　源樹（  順天堂大学医学部 公衆衛生学講座）

S10-5 両立支援マインドを日常的に ～社会で生きる患者からの声～
桜井なおみ（  キャンサー・ソリューションズ（株）/一般社団法人CSRプロジェクト）

　

教育講演 6 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

マインドフルネス認知療法入門
座　長：黒川　淳一（  医療法人桜桂会 犬山病院）
演　者：家接　哲次（  名古屋経済大学人間生活科学部）

　

ランチョンセミナー 9　共催：（株）日本トリム　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  電解水素水を活用した健康経営の試み
座　長：菅沼　成文（  高知大学医学部医療学）
演　者：樺山　　繁（  東北大学病院慢性腎臓病透析治療共同研究部門 / ㈱日本トリム）

　

教育講演 7 �������������������������������� 13:30 ～ 14:30

IT（AI）を使った保健指導
座　長：金　　一成（  トヨタ自動車（株） 安全健康推進部）
演　者：久野　譜也（  筑波大学大学院 人間総合科学研究科）

　

■   第 3 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール南）

一般口演 25 ��������������������������������9:00 ～ 10:30

優秀演題セッション　【O25-01 ～ O25-05】
　

特別講演 4 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

職場における合理的配慮、産業医および産業保健スタッフの役割
座　長：寺澤　哲郎（  三菱UFJ銀行健康センター（名古屋））
演　者：江口　　尚（  北里大学医学部 公衆衛生学）
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ランチョンセミナー 10　共催：グラクソ・スミスクライン・コンシューマー・ヘルスケア・ジャパン（株）　 �12:20 ～ 13:20

  加熱式タバコを含む禁煙指導と歯周病
演　者：大和　　浩（  産業医科大学 産業生態科学研究所 健康開発科学研究室）

　

■   第 4 会場（1 号館 4 階 レセプションホール）

シンポジウム 11 ����������������������������� 10:00 ～ 12:00

外国人労働者への産業保健活動
座　長：秋山ひろみ（  東芝キヤリア（株） 健康管理室）

内野　文吾（  ヤマハ発動機（株） 健康推進センター）
演　者：

S11-1 外国人実習生の健康管理について～監理団体の立場から～
公　　　磊（  紀央事業協同組合）

S11-2 外国人労働者における結核の現状と対策について
高柳喜代子（  公益財団法人結核予防会 総合健診推進センター）

S11-3 外国人労働者を雇用する事業所の安全衛生上の取組み～嘱託産業医の立場から事例呈示～
森　　朋子（  公益財団法人福岡労働衛生研究所）

S11-4 当工場における外国人技能実習生への安全衛生管理の取り組みと今後の課題
山川香奈子（  トッパングループ健康保険組合古賀東診療所）

　

ランチョンセミナー 11　共催：クラシエ薬品（株）　 ������������� 12:20 ～ 13:20

  認知症　最新のトピックス ～西洋薬と漢方薬の使い分けを考えて～
座　長：芦原　　睦（  独立行政法人労働者健康安全機構 中部労災病院/藤田医科大学医学部）
演　者：宮澤　仁朗（  特定医療法人さっぽろ悠心の郷 ときわ病院）

　

シンポジウム 13 ����������������������������� 13:30 ～ 15:30

職場におけるがん検診を考える
座　長：宮本　俊明（  日本製鉄（株）君津製鉄所）

酒井　秀精（  シャープ（株）三重健康管理室）
演　者：

S13-1 職域におけるがん検診の特徴、任意型検診とshared decision making
立道　昌幸（  東海大学医学部 基盤診療学系衛生学公衆衛生学）

S13-2 職域がん検診の概要・課題・展望
伊藤　正人（  パナソニック健康保険組合 健康管理センター）

S13-3 職場におけるがん検診 精度管理を含む運用の現状と課題 －労働衛生機関の立場から－
長谷川暢子（  一般財団法人京都工場保健会）

　

産業医研修会 2 ������������������������������ 16:00 ～ 18:00

事例検討：ストレスチェック「ストレスチェック後の産業医面接～職制・精神科との連携も含め～」
講　師：小林　智子（  三菱重工業（株） 人事労政部 名古屋健康管理グループ 大江健康管理チーム）
ファシリテーター：山口　威俊（  パナソニック（株） AIS社 メカトロニクス事業部 伊勢工場 健康管理室）

川角　美佳（  ブラザー工業（株） 健康管理センター）
成定　明彦（  愛知医科大学 産業保健科学センター）
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■   第 5 会場（1 号館 4 階 会議室 141 ＋ 142）

パネルディスカッション 5 ������������������������� 10:00 ～ 12:00

失敗事例から学ぶ産業保健活動
座　長：石川　浩二（  三菱重工業（株）名古屋健康管理グループ）

加藤　隆康（  豊田労働基準協会 豊田衛生管理者研究会）
演　者：

PD5-1 大学という海原 航海と漂流
小林　章雄（  一般社団法人医学と社会・連携支援機構）

PD5-2 失敗事例から学ぶ産業保健活動 ～産業医の立場から
松田　　元（  まつだクリニック）

PD5-3 失敗事例から学ぶ産業保健活動 －産業保健師としてのこれまでの歩みを振り返って－
髙﨑　正子（  東芝メモリ（株）四日市工場 総務部健康支援センター）

PD5-4 心理職の立場から
森崎美奈子（  京都文教大学）

　

ランチョンセミナー 12　共催：（株）アドバンテッジリスクマネジメント　 ��� 12:20 ～ 13:20

  ストレスチェックから職場の環境改善へ ～実効性のあるアクションをいかに進めるか～
座　長：小林　章雄（  伏見・長東伝クリニック）
演　者：吉川　　徹（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所 過労死等防止調査研

究センター）
演　者：荒木　　剛（  （株）アドバンテッジリスクマネジメント 調査研究部）

　

政策法制度委員会フォーラム ������������������������ 13:30 ～ 15:30

全ての働く人に産業保健サービスを提供するために～政策法制度の視点から～
座　長：岸　　玲子（  北海道大学 環境健康科学研究教育センター）

橋本　晴男（  東京工業大学 キャンパスマネジメント本部）
演　者：

1. 雇用と就業の多様化と産業保健サービス
矢野　栄二（  帝京大学大学院公衆衛生学研究科）

2. これからの多職種連携を考える
五十嵐千代（  東京工科大学医療保健学部 看護学科・産業保健実践研究センター）

3. 産業衛生技術職の視点から
伊藤　昭好（  産業医科大学産業保健学部）

　

自由集会：職域における動機づけ面接研究会　 ���������������� 16:00 ～ 17:30

動機づけ面接入門ワークショップ
　

■   第 6 会場（4 号館 3 階 会議室 431 ＋ 432）

自由集会：第三回 極限の産業医学（筑波大学産業精神医学・宇宙医学グループ）　 10:30 ～ 12:00

霞が関のメンタルヘルス
～現役官僚・元国会議員・過労死等対策弁護士からのメッセージ～
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ランチョンセミナー 13　共催：大塚製薬（株）　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  新しいアルコールの診断治療ガイドラインと働く人の減酒指導
座　長：廣　　尚典（  産業医科大学 産業生態科学研究所精神保健学/産業医実務研修センター）
演題名：  減酒外来の取り組み　新しいアルコール診断治療ガイドラインを踏まえて
演　者：湯本　洋介（  国立病院機構久里浜医療センター 精神科）
演題名：  新ガイドラインに沿った職場での減酒指導の実践報告
演　者：田中　　完（  日本製鉄（株） 鹿島製鉄所 安全環境防災部 安全健康室）

　

パネルディスカッション 6 ������������������������� 13:30 ～ 15:30

編集委員会の新たな挑戦と研究活性化に向けて
座　長：堤　　明純（  北里大学医学部 公衆衛生学）

柴田　英治（  愛知医科大学医学部 衛生学講座）
演　者：

PD6-1 JOHとEOHP が目指す方向
堤　　明純（  北里大学医学部公衆衛生学単位）

PD6-2 編集委員会における利益相反管理と今後の課題
柴田　英治（  愛知医科大学医学部 衛生学講座）

PD6-3 出版倫理の基本とオープンサイエンスの動向
武田　資子（  Wiley学会英文誌出版部）

PD6-4 研究活性のために －学術コミュニケーションの観点から－
三枝　　央（  レタープレス（株））

PD6-5 産業看護の分野で実施する研究活動
西谷　直子（  名古屋大学大学院医学系研究科 看護学専攻）

　

シンポジウム 14 ����������������������������� 16:00 ～ 18:00

職域における救命救急体制のあり方を考える～日常から地震対策まで～
座　長：内田　和彦（  オリンパス（株） 人事部）

髙﨑　正子（  東芝メモリ（株）四日市工場 総務部健康支援センター）
演　者：

S14-1 産業保健スタッフに必要とされる救急対応に関する知識
南　浩一郎（  一般財団法人救急振興財団 救急救命東京研修所）

S14-2 災害時救命救急体制構築に必要な視点と産業保健スタッフの役割
堀川　直人（  富士電機（株）東京工場総務部健康管理センター）

S14-3 地域連携に向けて、消防の現状を知る
名古屋市消防局

S14-4 事業場における救命救急体制の現状と課題（産業医の立場から）
井手　　宏（  三井化学（株） 岩国大竹工場健康管理室）

S14-5 事業場における救命救急体制の現状と課題  －産業看護職の立場から－
市丸麻衣子（  三菱重工業（株）名古屋健康管理グループ）

　

■   第 7 会場（3 号館 3 階 国際会議室）

特別プログラム 1 ������������������������������9:00 ～ 11:00

International Symposium of Occupational Health
座　長：菅沼　成文（  高知大学医学部医療学 予防医学・地域医療学分野環境医学教室）

堤　　明純（  北里大学医学部 公衆衛生学）
演　者：

IS-1 Investigation and Analysis of Tinnitus in Noise Exposed Workers
Lu Bai（Center for Disease Control, China）
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■   第 5 会場（1 号館 4 階 会議室 141 ＋ 142）

パネルディスカッション 5 ������������������������� 10:00 ～ 12:00

失敗事例から学ぶ産業保健活動
座　長：石川　浩二（  三菱重工業（株）名古屋健康管理グループ）

加藤　隆康（  豊田労働基準協会 豊田衛生管理者研究会）
演　者：

PD5-1 大学という海原 航海と漂流
小林　章雄（  一般社団法人医学と社会・連携支援機構）

PD5-2 失敗事例から学ぶ産業保健活動 ～産業医の立場から
松田　　元（  まつだクリニック）

PD5-3 失敗事例から学ぶ産業保健活動 －産業保健師としてのこれまでの歩みを振り返って－
髙﨑　正子（  東芝メモリ（株）四日市工場 総務部健康支援センター）

PD5-4 心理職の立場から
森崎美奈子（  京都文教大学）

　

ランチョンセミナー 12　共催：（株）アドバンテッジリスクマネジメント　 ��� 12:20 ～ 13:20

  ストレスチェックから職場の環境改善へ ～実効性のあるアクションをいかに進めるか～
座　長：小林　章雄（  伏見・長東伝クリニック）
演　者：吉川　　徹（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所 過労死等防止調査研

究センター）
演　者：荒木　　剛（  （株）アドバンテッジリスクマネジメント 調査研究部）

　

政策法制度委員会フォーラム ������������������������ 13:30 ～ 15:30

全ての働く人に産業保健サービスを提供するために～政策法制度の視点から～
座　長：岸　　玲子（  北海道大学 環境健康科学研究教育センター）

橋本　晴男（  東京工業大学 キャンパスマネジメント本部）
演　者：

1. 雇用と就業の多様化と産業保健サービス
矢野　栄二（  帝京大学大学院公衆衛生学研究科）

2. これからの多職種連携を考える
五十嵐千代（  東京工科大学医療保健学部 看護学科・産業保健実践研究センター）

3. 産業衛生技術職の視点から
伊藤　昭好（  産業医科大学産業保健学部）

　

自由集会：職域における動機づけ面接研究会　 ���������������� 16:00 ～ 17:30

動機づけ面接入門ワークショップ
　

■   第 6 会場（4 号館 3 階 会議室 431 ＋ 432）

自由集会：第三回 極限の産業医学（筑波大学産業精神医学・宇宙医学グループ）　 10:30 ～ 12:00

霞が関のメンタルヘルス
～現役官僚・元国会議員・過労死等対策弁護士からのメッセージ～
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ランチョンセミナー 13　共催：大塚製薬（株）　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  新しいアルコールの診断治療ガイドラインと働く人の減酒指導
座　長：廣　　尚典（  産業医科大学 産業生態科学研究所精神保健学/産業医実務研修センター）
演題名：  減酒外来の取り組み　新しいアルコール診断治療ガイドラインを踏まえて
演　者：湯本　洋介（  国立病院機構久里浜医療センター 精神科）
演題名：  新ガイドラインに沿った職場での減酒指導の実践報告
演　者：田中　　完（  日本製鉄（株） 鹿島製鉄所 安全環境防災部 安全健康室）

　

パネルディスカッション 6 ������������������������� 13:30 ～ 15:30

編集委員会の新たな挑戦と研究活性化に向けて
座　長：堤　　明純（  北里大学医学部 公衆衛生学）

柴田　英治（  愛知医科大学医学部 衛生学講座）
演　者：

PD6-1 JOHとEOHP が目指す方向
堤　　明純（  北里大学医学部公衆衛生学単位）

PD6-2 編集委員会における利益相反管理と今後の課題
柴田　英治（  愛知医科大学医学部 衛生学講座）

PD6-3 出版倫理の基本とオープンサイエンスの動向
武田　資子（  Wiley学会英文誌出版部）

PD6-4 研究活性のために －学術コミュニケーションの観点から－
三枝　　央（  レタープレス（株））

PD6-5 産業看護の分野で実施する研究活動
西谷　直子（  名古屋大学大学院医学系研究科 看護学専攻）

　

シンポジウム 14 ����������������������������� 16:00 ～ 18:00

職域における救命救急体制のあり方を考える～日常から地震対策まで～
座　長：内田　和彦（  オリンパス（株） 人事部）

髙﨑　正子（  東芝メモリ（株）四日市工場 総務部健康支援センター）
演　者：

S14-1 産業保健スタッフに必要とされる救急対応に関する知識
南　浩一郎（  一般財団法人救急振興財団 救急救命東京研修所）

S14-2 災害時救命救急体制構築に必要な視点と産業保健スタッフの役割
堀川　直人（  富士電機（株）東京工場総務部健康管理センター）

S14-3 地域連携に向けて、消防の現状を知る
名古屋市消防局

S14-4 事業場における救命救急体制の現状と課題（産業医の立場から）
井手　　宏（  三井化学（株） 岩国大竹工場健康管理室）

S14-5 事業場における救命救急体制の現状と課題  －産業看護職の立場から－
市丸麻衣子（  三菱重工業（株）名古屋健康管理グループ）

　

■   第 7 会場（3 号館 3 階 国際会議室）

特別プログラム 1 ������������������������������9:00 ～ 11:00

International Symposium of Occupational Health
座　長：菅沼　成文（  高知大学医学部医療学 予防医学・地域医療学分野環境医学教室）

堤　　明純（  北里大学医学部 公衆衛生学）
演　者：

IS-1 Investigation and Analysis of Tinnitus in Noise Exposed Workers
Lu Bai（Center for Disease Control, China）
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IS-2 Higher baseline hearing threshold levels increased the risk of developing threshold shift in 
noise-exposed workers

Liem Jen Fuk（Prodia Occupational Health Institute International, Jakarta, Indonesia）
IS-3 A Survey of Breast-feeding Promotion, Parental Leave, and Gender Equality in the 

Corporations with the Accredited of as Healthy Workplaces
Wei-Ting Lin（Department of Occupational and Environmental Medicine, Kaohsiung 
Medical University Hospital.）

IS-4 Working hours related to good quality of work life（QoWL）among doctors working in 
public hospitals in northeastern Thailand

Warisa Soonthornvinit（Division of Occupational Medicine, Department of Community 
Medicine, Faculty of Medicine, Khon Kaen University, Khon Kaen, Thailand）

IS-5 The impact of occupational dust exposure on beyond target organ using the Big data from 
the National Health Insurance Service Data of the Korea

Wanhyung Lee（Department of Occupational and Environmental Medicine, Seoul St. 
Mary’s Hospital, College of Medicine, The Catholic University）

　

特別プログラム 1 ����������������������������� 11:00 ～ 12:00

International Session
座　長：上島　通浩（  名古屋市立大学大学院医学研究科 環境労働衛生学分野）

菅沼　成文（  高知大学医学部医療学 予防医学・地域医療学分野環境医学教室）
演　者：

〈Travel Award〉
IO-1 Factors related to Work-Family Conflict among Female Nurses at University-Based 

Tertiary General Hospital in Jakarta
Fitriani Dewi Yunia（Occupational Medicine Program, Faculty of Medicine, Universitas 
Indonesia, Jakarta, Indonesia）

IO-2 AIR Pneumo: Certification program for proficiency of physicians in classifying 
pneumoconiosis chest radiographs

Naw Awn J-P（Department of Environmental Medicine, Kochi Medical School, Kochi 
University, Japan）

IO-3 RELATION BETWEEN BIOMARKER OF EXPOSURE AND BIOMARKER OF EFFECT 
AMONG ARTISINAL GOLD MINERS WORKERS

Dewi Sumaryani Soemarko（Occupational Medicine Division, Dept of Community 
Medicine, Faculty of Medicine Universitas Indonesia）

IO-4 Potential Health Impacts of the Environmental Hazards in a Prospective Mining Area in 
North Sumatra, Indonesia

Muchtaruddin Mansyur（Universitas Indonesia, Faculty of Medicine, Community 
Medicine Department）

IO-5 Subacute Exposure of Toluene below the Threshold Limit Values Against the 
Spermatogonia A Cells in Wistar Strain Rats

Muhammad Ilyas（Division Occupational Medicine Department Community Medicine 
Faculty of Medicine University of Indonesia）

IO-6 Neighborhood women communities of a cement factory, and biomass smoke associated 
with prevalence of COPD in DR Congo

Etongola Papy Mbelambela（Department of Environmental Medicine, Kochi University 
Medical School, Nankoku, Japan）

　

学会賞受賞講演 ������������������������������ 15:50 ～ 16:50

分子生化学的研究に基づく新しい産業保健の展開 －産業中毒の解決から働く人の健康増進まで－
座　長：福島　哲仁（  福島県立医科大学医学部 衛生学・予防医学講座）
演　者：柳澤　裕之（  東京慈恵会医科大学 環境保健医学講座）
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奨励賞受賞講演 ������������������������������ 17:00 ～ 18:00

座　長：菅沼　成文（  高知大学医学部医療学 予防医学・地域医療学分野環境医学教室）
演　者：

1. 現場経験を活かした職場の心理社会的要因に関する研究－産業衛生の実践と研究の両立を目指して－
江口　　尚（  北里大学医学部 公衆衛生学）

2. 小売業の産業医活動から見据える今後の産業保健の展望
増田　将史（  イオン（株） グループ人事部）

　

■   第 8 会場（2 号館 3 階 会議室 234）

ダイバーシティ推進委員会フォーラム ���������������������9:30 ～ 11:30

“ 働きたい ”を支える学会活動を考える　ワールド・カフェ in 日本産業衛生学会
演　者：西　賢一郎（  ダイバーシティ推進委員会 委員長）

野原　理子（  ダイバーシティ推進委員会 副委員長）
　

ランチョンセミナー 14　共催：大鵬薬品工業（株）　 ������������� 12:20 ～ 13:20

  アレルギー性鼻炎と医療経済
座　長：青木　光広（  岐阜大学大学院 医学系研究科 耳鼻咽喉科）
演　者：岡本　光博（  国際医療福祉大学大学院 医学研究科耳鼻咽喉科学）

　

若手論文賞講演 ������������������������������ 13:30 ～ 14:30

第 4 回若手論文賞（2018 年出版論文対象）
演　者：

1. 池田　大樹（  独立行政法人 労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所）
2. 桑原　恵介（  帝京大学大学院公衆衛生学研究科）
3. 守田　祐作（  日本製鉄（株） 本社）

　

自由集会：産業保健の統括マネジメント研究会　 ��������������� 15:00 ～ 16:30

全社的産業保健マネジメントを担う統括産業医等の現状
　

■   第 9 会場（2 号館 3 階 会議室 232 ＋ 233）

一般口演 26 ��������������������������������9:00 ～ 10:12

粉じん・石綿と健康 2　【O26-01 ～ O26-06】
　

一般口演 27 ������������������������������� 10:12 ～ 11:24

ストレスチェック・職場改善 3　【O27-01 ～ O27-06】
　

ランチョンセミナー 15　共催：栄研化学（株）　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  歯周病唾液スクリーニング検査を実施してみて得られた一考案
座　長：久保　　明（  常葉大学健康科学部）
演　者：平沼　克己（  日立製作所横浜健康管理センター）

　

自由集会：産業保健看護専門家制度委員会　 ����������������� 13:30 ～ 15:00

産業保健看護専門家制度について語り合おう
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IS-2 Higher baseline hearing threshold levels increased the risk of developing threshold shift in 
noise-exposed workers

Liem Jen Fuk（Prodia Occupational Health Institute International, Jakarta, Indonesia）
IS-3 A Survey of Breast-feeding Promotion, Parental Leave, and Gender Equality in the 

Corporations with the Accredited of as Healthy Workplaces
Wei-Ting Lin（Department of Occupational and Environmental Medicine, Kaohsiung 
Medical University Hospital.）

IS-4 Working hours related to good quality of work life（QoWL）among doctors working in 
public hospitals in northeastern Thailand

Warisa Soonthornvinit（Division of Occupational Medicine, Department of Community 
Medicine, Faculty of Medicine, Khon Kaen University, Khon Kaen, Thailand）

IS-5 The impact of occupational dust exposure on beyond target organ using the Big data from 
the National Health Insurance Service Data of the Korea

Wanhyung Lee（Department of Occupational and Environmental Medicine, Seoul St. 
Mary’s Hospital, College of Medicine, The Catholic University）

　

特別プログラム 1 ����������������������������� 11:00 ～ 12:00

International Session
座　長：上島　通浩（  名古屋市立大学大学院医学研究科 環境労働衛生学分野）

菅沼　成文（  高知大学医学部医療学 予防医学・地域医療学分野環境医学教室）
演　者：

〈Travel Award〉
IO-1 Factors related to Work-Family Conflict among Female Nurses at University-Based 

Tertiary General Hospital in Jakarta
Fitriani Dewi Yunia（Occupational Medicine Program, Faculty of Medicine, Universitas 
Indonesia, Jakarta, Indonesia）

IO-2 AIR Pneumo: Certification program for proficiency of physicians in classifying 
pneumoconiosis chest radiographs

Naw Awn J-P（Department of Environmental Medicine, Kochi Medical School, Kochi 
University, Japan）

IO-3 RELATION BETWEEN BIOMARKER OF EXPOSURE AND BIOMARKER OF EFFECT 
AMONG ARTISINAL GOLD MINERS WORKERS

Dewi Sumaryani Soemarko（Occupational Medicine Division, Dept of Community 
Medicine, Faculty of Medicine Universitas Indonesia）

IO-4 Potential Health Impacts of the Environmental Hazards in a Prospective Mining Area in 
North Sumatra, Indonesia

Muchtaruddin Mansyur（Universitas Indonesia, Faculty of Medicine, Community 
Medicine Department）

IO-5 Subacute Exposure of Toluene below the Threshold Limit Values Against the 
Spermatogonia A Cells in Wistar Strain Rats

Muhammad Ilyas（Division Occupational Medicine Department Community Medicine 
Faculty of Medicine University of Indonesia）

IO-6 Neighborhood women communities of a cement factory, and biomass smoke associated 
with prevalence of COPD in DR Congo

Etongola Papy Mbelambela（Department of Environmental Medicine, Kochi University 
Medical School, Nankoku, Japan）

　

学会賞受賞講演 ������������������������������ 15:50 ～ 16:50

分子生化学的研究に基づく新しい産業保健の展開 －産業中毒の解決から働く人の健康増進まで－
座　長：福島　哲仁（  福島県立医科大学医学部 衛生学・予防医学講座）
演　者：柳澤　裕之（  東京慈恵会医科大学 環境保健医学講座）
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奨励賞受賞講演 ������������������������������ 17:00 ～ 18:00

座　長：菅沼　成文（  高知大学医学部医療学 予防医学・地域医療学分野環境医学教室）
演　者：

1. 現場経験を活かした職場の心理社会的要因に関する研究－産業衛生の実践と研究の両立を目指して－
江口　　尚（  北里大学医学部 公衆衛生学）

2. 小売業の産業医活動から見据える今後の産業保健の展望
増田　将史（  イオン（株） グループ人事部）

　

■   第 8 会場（2 号館 3 階 会議室 234）

ダイバーシティ推進委員会フォーラム ���������������������9:30 ～ 11:30

“ 働きたい ”を支える学会活動を考える　ワールド・カフェ in 日本産業衛生学会
演　者：西　賢一郎（  ダイバーシティ推進委員会 委員長）

野原　理子（  ダイバーシティ推進委員会 副委員長）
　

ランチョンセミナー 14　共催：大鵬薬品工業（株）　 ������������� 12:20 ～ 13:20

  アレルギー性鼻炎と医療経済
座　長：青木　光広（  岐阜大学大学院 医学系研究科 耳鼻咽喉科）
演　者：岡本　光博（  国際医療福祉大学大学院 医学研究科耳鼻咽喉科学）

　

若手論文賞講演 ������������������������������ 13:30 ～ 14:30

第 4 回若手論文賞（2018 年出版論文対象）
演　者：

1. 池田　大樹（  独立行政法人 労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所）
2. 桑原　恵介（  帝京大学大学院公衆衛生学研究科）
3. 守田　祐作（  日本製鉄（株） 本社）

　

自由集会：産業保健の統括マネジメント研究会　 ��������������� 15:00 ～ 16:30

全社的産業保健マネジメントを担う統括産業医等の現状
　

■   第 9 会場（2 号館 3 階 会議室 232 ＋ 233）

一般口演 26 ��������������������������������9:00 ～ 10:12

粉じん・石綿と健康 2　【O26-01 ～ O26-06】
　

一般口演 27 ������������������������������� 10:12 ～ 11:24

ストレスチェック・職場改善 3　【O27-01 ～ O27-06】
　

ランチョンセミナー 15　共催：栄研化学（株）　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  歯周病唾液スクリーニング検査を実施してみて得られた一考案
座　長：久保　　明（  常葉大学健康科学部）
演　者：平沼　克己（  日立製作所横浜健康管理センター）

　

自由集会：産業保健看護専門家制度委員会　 ����������������� 13:30 ～ 15:00

産業保健看護専門家制度について語り合おう
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■   第 10 会場（2 号館 2 階 会議室 224）

一般口演 28 ������������������������������� 10:00 ～ 11:00

メンタルヘルス 4　【O28-01 ～ O28-05】
　

一般口演 29 ������������������������������� 11:00 ～ 12:00

メンタルヘルス 5　【O29-01 ～ O29-05】
　

ランチョンセミナー 16　共催：アステラス製薬（株）　 ������������ 12:20 ～ 13:20

  職場の感染症対策 ～最近のワクチン接種の情報を中心に
座　長：西山　利正（  関西医科大学 公衆衛生学講座）
演　者：濱田　篤郎（  東京医科大学病院 渡航者医療センター）

　

自由集会：個人ばく露測定の方法に関する調査研究委員会　 ���������� 14:00 ～ 15:30

パッシブサンプラーの性能と取扱いについて
　

自由集会：産業衛生肥満症研究会　 ��������������������� 16:00 ～ 17:30

増え続ける高度肥満者にどう対応するか
　

■   第 11 会場（2 号館 2 階 会議室 222 ＋ 223）

自由集会：産業心理技術研究会　 �����������������������9:00 ～ 10:30

働き方と休み方　～高次脳機能の視点から～
　

一般口演 30 ������������������������������� 11:00 ～ 12:00

物理的因子と健康 3　【O30-01 ～ O30-05】
　

ランチョンセミナー 17　共催：スリーエムジャパン（株）　 ���������� 12:20 ～ 13:20

座　長：榊原　洋子（  愛知教育大学）
演題名：  個人サンプラーを用いた作業環境管理の一部先行導入に向けて
演　者：土屋眞知子（  土屋眞知子コンサルタントオフィス）
演題名：  個人サンプラーを活用した作業環境管理と呼吸用保護具の選択
演　者：國谷　　勲（  スリーエムジャパン（株） 安全衛生製品事業部学術部）

　

社会医学系専門医　指導医講習会 ���������������������� 13:30 ～ 14:30

　

日本産業衛生学会　指導医講習会 ���������������������� 15:00 ～ 16:00

　

自由集会：日本産業衛生学会　関東地方会　衛生管理者の集う会　 ������� 16:30 ～ 18:00

高齢者を具体的にどう活用するか？ディスカッション　～モチベーションとストレス
　

■   第 12 会場（1 号館 3 階　会議室 131+132）

専門医制度委員会　筆記試験部会、口頭試験部会 ����������������9:00 ～ 11:00
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産業保健看護専門家制度委員会 ����������������������� 12:20 ～ 13:30

　

■   第 13 会場（1 号館 3 階　会議室 133 ＋ 134）

利益相反委員会 ������������������������������ 10:00 ～ 12:00

　

ダイバーシティー推進委員会 ������������������������ 12:10 ～ 13:40

　

自由集会：リスクマネジメントにもとづく健康管理シリーズ　 ��������� 14:00 ～ 15:30

産業医・弁護士・社労士の連携によるメリット
　

産業歯科保健部会幹事会 �������������������������� 17:00 ～ 18:00

　

■   第 14 会場（1 号館 3 階　会議室 135）

自由集会：フィットテスト研究会産業部会　 ����������������� 10:00 ～ 11:30

産業保健スタッフが知るべき呼吸用保護具の最新情報
　

自由集会：職域救急研究会　 ������������������������ 14:00 ～ 15:30

産業保健スタッフに必要な救命講習
　

自由集会：産業栄養研究会　 ������������������������ 16:00 ～ 17:30

スマートミール認証制度を活用した従業員食堂の食環境整備
　

■   第 15 会場（1 号館 4 階　会議室 143）

自由集会：非正規雇用研究会　 ����������������������� 10:00 ～ 11:30

働き方改革と多様化する働き方
　

自由集会：第一次産業労働安全衛生研究会 　 ����������������� 14:00 ～ 15:30

林業向け自主改善活動 WIFD（Work Improvement on Forest Development）の取り組み
　

自由集会：産業医実務に係る医師・弁護士懇話会　 �������������� 16:00 ～ 17:30

トラブル防止のために知っておきたい産業医実務 Q ＆ A
　

■   第 16 会場（2 号館 3 階　会議室 231）

自由集会：健康教育・ヘルスプロモーション研究会　 ��������������9:30 ～ 11:00

第 40 回研究会： サロンミーティング「ヘルスリテラシーを高める健康教育～職域における健康教育のゴール」
　

生涯教育委員会 ������������������������������ 11:30 ～ 13:30

　

倫理審査委員会 ������������������������������ 14:00 ～ 16:00
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■   第 10 会場（2 号館 2 階 会議室 224）

一般口演 28 ������������������������������� 10:00 ～ 11:00

メンタルヘルス 4　【O28-01 ～ O28-05】
　

一般口演 29 ������������������������������� 11:00 ～ 12:00

メンタルヘルス 5　【O29-01 ～ O29-05】
　

ランチョンセミナー 16　共催：アステラス製薬（株）　 ������������ 12:20 ～ 13:20

  職場の感染症対策 ～最近のワクチン接種の情報を中心に
座　長：西山　利正（  関西医科大学 公衆衛生学講座）
演　者：濱田　篤郎（  東京医科大学病院 渡航者医療センター）

　

自由集会：個人ばく露測定の方法に関する調査研究委員会　 ���������� 14:00 ～ 15:30

パッシブサンプラーの性能と取扱いについて
　

自由集会：産業衛生肥満症研究会　 ��������������������� 16:00 ～ 17:30

増え続ける高度肥満者にどう対応するか
　

■   第 11 会場（2 号館 2 階 会議室 222 ＋ 223）

自由集会：産業心理技術研究会　 �����������������������9:00 ～ 10:30

働き方と休み方　～高次脳機能の視点から～
　

一般口演 30 ������������������������������� 11:00 ～ 12:00

物理的因子と健康 3　【O30-01 ～ O30-05】
　

ランチョンセミナー 17　共催：スリーエムジャパン（株）　 ���������� 12:20 ～ 13:20

座　長：榊原　洋子（  愛知教育大学）
演題名：  個人サンプラーを用いた作業環境管理の一部先行導入に向けて
演　者：土屋眞知子（  土屋眞知子コンサルタントオフィス）
演題名：  個人サンプラーを活用した作業環境管理と呼吸用保護具の選択
演　者：國谷　　勲（  スリーエムジャパン（株） 安全衛生製品事業部学術部）

　

社会医学系専門医　指導医講習会 ���������������������� 13:30 ～ 14:30

　

日本産業衛生学会　指導医講習会 ���������������������� 15:00 ～ 16:00

　

自由集会：日本産業衛生学会　関東地方会　衛生管理者の集う会　 ������� 16:30 ～ 18:00

高齢者を具体的にどう活用するか？ディスカッション　～モチベーションとストレス
　

■   第 12 会場（1 号館 3 階　会議室 131+132）

専門医制度委員会　筆記試験部会、口頭試験部会 ����������������9:00 ～ 11:00
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産業保健看護専門家制度委員会 ����������������������� 12:20 ～ 13:30

　

■   第 13 会場（1 号館 3 階　会議室 133 ＋ 134）

利益相反委員会 ������������������������������ 10:00 ～ 12:00

　

ダイバーシティー推進委員会 ������������������������ 12:10 ～ 13:40

　

自由集会：リスクマネジメントにもとづく健康管理シリーズ　 ��������� 14:00 ～ 15:30

産業医・弁護士・社労士の連携によるメリット
　

産業歯科保健部会幹事会 �������������������������� 17:00 ～ 18:00

　

■   第 14 会場（1 号館 3 階　会議室 135）

自由集会：フィットテスト研究会産業部会　 ����������������� 10:00 ～ 11:30

産業保健スタッフが知るべき呼吸用保護具の最新情報
　

自由集会：職域救急研究会　 ������������������������ 14:00 ～ 15:30

産業保健スタッフに必要な救命講習
　

自由集会：産業栄養研究会　 ������������������������ 16:00 ～ 17:30

スマートミール認証制度を活用した従業員食堂の食環境整備
　

■   第 15 会場（1 号館 4 階　会議室 143）

自由集会：非正規雇用研究会　 ����������������������� 10:00 ～ 11:30

働き方改革と多様化する働き方
　

自由集会：第一次産業労働安全衛生研究会 　 ����������������� 14:00 ～ 15:30

林業向け自主改善活動 WIFD（Work Improvement on Forest Development）の取り組み
　

自由集会：産業医実務に係る医師・弁護士懇話会　 �������������� 16:00 ～ 17:30

トラブル防止のために知っておきたい産業医実務 Q ＆ A
　

■   第 16 会場（2 号館 3 階　会議室 231）

自由集会：健康教育・ヘルスプロモーション研究会　 ��������������9:30 ～ 11:00

第 40 回研究会： サロンミーティング「ヘルスリテラシーを高める健康教育～職域における健康教育のゴール」
　

生涯教育委員会 ������������������������������ 11:30 ～ 13:30

　

倫理審査委員会 ������������������������������ 14:00 ～ 16:00
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自由集会：労働衛生国際協力研究会　 �������������������� 16:30 ～ 18:00

労働衛生国際協力のこれまでとこれから
　

■   第 17 会場（2 号館 2 階　会議室 221）

自由集会：就労女性健康研究会　 �����������������������9:00 ～ 10:00

就労女性の健康支援ツールの開発に向けて
　

自由集会：ICOH（国際産業保健学会）アクティブメンバーの会　 ������� 12:00 ～ 13:00

ICOHの活動報告、ICOH会員間の情報交流
　

自由集会：産業疫学研究会　 ������������������������ 14:00 ～ 15:30

産業疫学の実践に利用される最新の統計手法
　

自由集会：第 20 回交通における安全と産業衛生の研究会　 ���������� 16:00 ～ 17:30

航空身体検査改訂と医薬品の使用について
　

■   ポスター会場（1 号館 1 階 イベントホール）

ポスターセッション 13 �������������������������� 11:00 ～ 11:40

優秀演題セッション　【P2-01 ～ P2-08】
　

ポスターセッション 14 �������������������������� 15:00 ～ 15:50

健康診断と事後措置 3　【P2-09 ～ P2-18】
　

ポスターセッション 15 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

健康支援・健康増進 1　【P2-19 ～ P2-28】
　

ポスターセッション 16 �������������������������� 15:00 ～ 15:50

健康支援・健康増進 2　【P2-29 ～ P2-38】
　

ポスターセッション 17 �������������������������� 11:00 ～ 11:40

健康支援・健康増進 3　【P2-39 ～ P2-46】
　

ポスターセッション 18 �������������������������� 15:00 ～ 15:45

健康支援・健康増進 4　【P2-47 ～ P2-55】
　

ポスターセッション 19 �������������������������� 11:00 ～ 11:35

健康支援・健康増進 5　【P2-56 ～ P2-62】
　

ポスターセッション 20 �������������������������� 15:00 ～ 15:40

健康支援・健康増進 6　【P2-63 ～ P2-70】
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ポスターセッション 21 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

生活習慣指導 1　【P2-71 ～ P2-80】
　

ポスターセッション 22 �������������������������� 15:00 ～ 15:40

メンタルヘルス 1　【P2-81 ～ P2-88】
　

ポスターセッション 23 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

メンタルヘルス 2　【P2-89 ～ P2-97】
　

ポスターセッション 24 �������������������������� 15:00 ～ 15:45

メンタルヘルス 3　【P2-98 ～ P2-106】
　

ポスターセッション 25 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

ストレスチェック・職場改善 2　【P2-107 ～ P2-116】
　

ポスターセッション 26 �������������������������� 15:00 ～ 15:50

ストレスチェック・職場改善 3　【P2-117 ～ P2-126】
　

ポスターセッション 27 �������������������������� 11:00 ～ 11:35

中小企業・非正規雇用労働者・外国人労働者 1　【P2-127 ～ P2-133】
　

ポスターセッション 28 �������������������������� 15:00 ～ 15:35

中小企業・非正規雇用労働者・外国人労働者 2　【P2-134 ～ P2-140】
　

ポスターセッション 29 �������������������������� 11:00 ～ 11:40

産業看護・連携 2　【P2-141 ～ P2-148】
　

ポスターセッション 30 �������������������������� 15:00 ～ 15:35

物理的因子と健康 2　【P2-149 ～ P2-155】
　

ポスターセッション 31 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

化学的因子と健康 2　【P2-156 ～ P2-164】
　

ポスターセッション 32 �������������������������� 15:00 ～ 15:50

化学的因子と健康 3　【P2-165 ～ P2-174】
　

ポスターセッション 33 �������������������������� 15:00 ～ 15:35

人間工学・運動器障害・転倒防止・労働生理 2　【P2-175 ～ P2-181】
　

ポスターセッション 34 �������������������������� 11:00 ～ 11:35

粉じん・石綿と健康 2　【P2-182 ～ P2-188】
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自由集会：労働衛生国際協力研究会　 �������������������� 16:30 ～ 18:00

労働衛生国際協力のこれまでとこれから
　

■   第 17 会場（2 号館 2 階　会議室 221）

自由集会：就労女性健康研究会　 �����������������������9:00 ～ 10:00

就労女性の健康支援ツールの開発に向けて
　

自由集会：ICOH（国際産業保健学会）アクティブメンバーの会　 ������� 12:00 ～ 13:00

ICOHの活動報告、ICOH会員間の情報交流
　

自由集会：産業疫学研究会　 ������������������������ 14:00 ～ 15:30

産業疫学の実践に利用される最新の統計手法
　

自由集会：第 20 回交通における安全と産業衛生の研究会　 ���������� 16:00 ～ 17:30

航空身体検査改訂と医薬品の使用について
　

■   ポスター会場（1 号館 1 階 イベントホール）

ポスターセッション 13 �������������������������� 11:00 ～ 11:40

優秀演題セッション　【P2-01 ～ P2-08】
　

ポスターセッション 14 �������������������������� 15:00 ～ 15:50

健康診断と事後措置 3　【P2-09 ～ P2-18】
　

ポスターセッション 15 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

健康支援・健康増進 1　【P2-19 ～ P2-28】
　

ポスターセッション 16 �������������������������� 15:00 ～ 15:50

健康支援・健康増進 2　【P2-29 ～ P2-38】
　

ポスターセッション 17 �������������������������� 11:00 ～ 11:40

健康支援・健康増進 3　【P2-39 ～ P2-46】
　

ポスターセッション 18 �������������������������� 15:00 ～ 15:45

健康支援・健康増進 4　【P2-47 ～ P2-55】
　

ポスターセッション 19 �������������������������� 11:00 ～ 11:35

健康支援・健康増進 5　【P2-56 ～ P2-62】
　

ポスターセッション 20 �������������������������� 15:00 ～ 15:40

健康支援・健康増進 6　【P2-63 ～ P2-70】
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ポスターセッション 21 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

生活習慣指導 1　【P2-71 ～ P2-80】
　

ポスターセッション 22 �������������������������� 15:00 ～ 15:40

メンタルヘルス 1　【P2-81 ～ P2-88】
　

ポスターセッション 23 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

メンタルヘルス 2　【P2-89 ～ P2-97】
　

ポスターセッション 24 �������������������������� 15:00 ～ 15:45

メンタルヘルス 3　【P2-98 ～ P2-106】
　

ポスターセッション 25 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

ストレスチェック・職場改善 2　【P2-107 ～ P2-116】
　

ポスターセッション 26 �������������������������� 15:00 ～ 15:50

ストレスチェック・職場改善 3　【P2-117 ～ P2-126】
　

ポスターセッション 27 �������������������������� 11:00 ～ 11:35

中小企業・非正規雇用労働者・外国人労働者 1　【P2-127 ～ P2-133】
　

ポスターセッション 28 �������������������������� 15:00 ～ 15:35

中小企業・非正規雇用労働者・外国人労働者 2　【P2-134 ～ P2-140】
　

ポスターセッション 29 �������������������������� 11:00 ～ 11:40

産業看護・連携 2　【P2-141 ～ P2-148】
　

ポスターセッション 30 �������������������������� 15:00 ～ 15:35

物理的因子と健康 2　【P2-149 ～ P2-155】
　

ポスターセッション 31 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

化学的因子と健康 2　【P2-156 ～ P2-164】
　

ポスターセッション 32 �������������������������� 15:00 ～ 15:50

化学的因子と健康 3　【P2-165 ～ P2-174】
　

ポスターセッション 33 �������������������������� 15:00 ～ 15:35

人間工学・運動器障害・転倒防止・労働生理 2　【P2-175 ～ P2-181】
　

ポスターセッション 34 �������������������������� 11:00 ～ 11:35

粉じん・石綿と健康 2　【P2-182 ～ P2-188】
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■ 5 月 25 日（土）
■   第 1 会場（1 号館 2 階 センチュリーホール）

シンポジウム 15 ������������������������������9:00 ～ 11:00

職場におけるパーソナリティ障害への対応方法
座　長：西田　友厚（  中部電力（株） 健康管理室）

巽　あさみ（  浜松医科大学医学部看護学科 地域看護学講座 ）
演　者：

S15-1 パーソナリティ障害を知り、対応を考える ～主治医の立場から～
木村　宏之（  名古屋大学大学院医学系研究科 精神医学分野）

S15-2 職場におけるパーソナリティー障害への対応：産業医の立場から
塚本　浩二（  東京ガス（株） 人事部 安全健康・福利室）

S15-3 職場におけるパーソナリティ障害への対応方法 ～企業内心理職の役割～
藤里　智子（  三菱マテリアル（株）ガバナンス統括本部 安全・環境部 安全衛生室）

　

特別講演 7 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

改正労働安全衛生法について
座　長：笽島　　茂（  三重大学大学院医学系研究科 公衆衛生・産業医学分野）
演　者：神ノ田昌博（  厚生労働省労働基準局安全衛生部労働衛生課）

　

■   第 2 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール北）

合同シンポジウム（日本精神神経学会） ��������������������9:00 ～ 11:00

職域と精神科医の相互連携～好事例から～
座　長：井上　幸紀（  大阪市立大学大学院医学研究科 神経精神医学）

斎藤　　恵（  日亜化学工業（株） 環境安全本部 健康管理センター）
演　者：

1. 職域と精神科医の相互連携 ～非精神科の専属産業医の立場から～
佐藤　裕司（  富士通（株） 健康推進本部）

2. 職域と精神科医の相互連携 ～嘱託産業医の立場より～
梶原　隆芳（  （株）梶原産業医事務所）

3. 嘱託産業医を行なっている精神科医の立場から
井上　幸紀（  大阪市立大学大学院医学研究科 神経精神医学）

4. 精神科主治医の立場から
平山太日子（  観月診療所）

　

教育講演 8 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

働く人のメンタルヘルスと栄養
座　長：中村美詠子（  浜松医科大学 健康社会医学講座）
演　者：西　　大輔（  東京大学医学系研究科 精神保健学分野）

　

ランチョンセミナー 18　共催：中外製薬（株）　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  がん患者の仕事と治療の両立支援　～多業種連携による地域の取り組み～
座　長：石川　浩二（  三菱重工業（株） 名古屋健康管理グループ）
演題名：  医療現場と産業保健をつなぐ両立支援の実践
演　者：赤羽　和久（  赤羽乳腺クリニック）
演題名：  がん患者の就労支援における多業種連携の取り組み
演　者：服部　　文（  一般社団法人 仕事と治療の両立支援ネット-ブリッジ / 独立行政法人 労働者健

康安全機構 愛知産業保健総合支援センター）
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特別プログラム 2（市民公開講座） ��������������������� 13:30 ～ 15:30

地域交流集会（連合愛知との共同企画）：働き方改革法を巡って
座　長：森　　晃爾（  産業医科大学産業生態科学研究所 産業保健経営学研究室）

成定　明彦（  愛知医科大学 産業保健科学センター）
演　者：

1. 働き方改革に向けた労使の取り組み（日本製鉄名古屋労働組合から）
松村　　実（  日本製鉄名古屋労働組合）

2. 労使間における労働協約改善の取り組み（旭テックメタル労働組合から）
中村　　樹（  旭テックメタル労働組合）

3. 学校現場の働き方の実情と課題（愛知教職員組合連合会から）
清水　次郎（  愛知教職員組合連合会）

4. 働き方改革法を巡って ～産業医の立場から～
増田　将史（  イオン（株） グループ人事部）

　

■   第 3 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール南）

シンポジウム 16 ������������������������������9:00 ～ 11:00

働き方改革が労働者へもたらす影響
座　長：城　　憲秀（  中部大学生命健康科学部 保健看護学科）

松元　　俊（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所）
演　者：

S16-1 労働組合の立場から見た働き方改革－健康・生活側面での影響
漆原　　肇（  日本労働組合総連合会（連合）総合労働局 雇用対策局）

S16-2 生産性向上と多様性の尊重の両立による働き方改革の取り組み
今村　優之（  （株）電通国際情報サービス）

S16-3 長時間労働による循環器への負担
劉　　欣欣（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所）

S16-4 産業疲労研究の視点から考えるフレキシブルな働き方の是非：「つながらない権利」について
久保　智英（  （独）労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所 産業ストレス研究グループ）

　

ランチョンセミナー 19　共催：（株）メディカルトラスト　 ���������� 12:20 ～ 13:20

  働き方改革を含む “ 事業場を取り巻く環境の変化 ” と産業医としての対応
座　長：大神　　明（  産業医科大学 産業生態科学研究所 作業関連疾患予防学研究室）
演題名：  働き方改革による労働安全衛生法の改正と産業医としての対応
演　者：佐藤　典久（  （株）メディカルトラスト）
演題名：  中小事業場における産業医活動の実態と今後の課題
演　者：池上　和範（  産業医科大学 産業生態科学研究所 作業関連疾患予防学）

　

産業医部会総会 ������������������������������ 13:30 ～ 14:00

　

産業医部会フォーラム ��������������������������� 14:00 ～ 16:00

産業医の勧告権に関するシンポジウム
座　長：遠田　和彦（  東海旅客鉄道（株） 健康管理センター）

西條　泰明（  旭川医科大学 社会学講座 公衆衛生学・疫学分野）
演　者：
基調講演：
1. 働き方改革関連法に基づく新たな産業医の職務

堀江　正知（  産業医科大学 産業生態科学研究所 産業保健管理学）
2. 産業医の勧告権強化についての考察

伊藤　正人（  パナソニック健康保険組合 健康管理センター）
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■ 5 月 25 日（土）
■   第 1 会場（1 号館 2 階 センチュリーホール）

シンポジウム 15 ������������������������������9:00 ～ 11:00

職場におけるパーソナリティ障害への対応方法
座　長：西田　友厚（  中部電力（株） 健康管理室）

巽　あさみ（  浜松医科大学医学部看護学科 地域看護学講座 ）
演　者：

S15-1 パーソナリティ障害を知り、対応を考える ～主治医の立場から～
木村　宏之（  名古屋大学大学院医学系研究科 精神医学分野）

S15-2 職場におけるパーソナリティー障害への対応：産業医の立場から
塚本　浩二（  東京ガス（株） 人事部 安全健康・福利室）

S15-3 職場におけるパーソナリティ障害への対応方法 ～企業内心理職の役割～
藤里　智子（  三菱マテリアル（株）ガバナンス統括本部 安全・環境部 安全衛生室）

　

特別講演 7 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

改正労働安全衛生法について
座　長：笽島　　茂（  三重大学大学院医学系研究科 公衆衛生・産業医学分野）
演　者：神ノ田昌博（  厚生労働省労働基準局安全衛生部労働衛生課）

　

■   第 2 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール北）

合同シンポジウム（日本精神神経学会） ��������������������9:00 ～ 11:00

職域と精神科医の相互連携～好事例から～
座　長：井上　幸紀（  大阪市立大学大学院医学研究科 神経精神医学）

斎藤　　恵（  日亜化学工業（株） 環境安全本部 健康管理センター）
演　者：

1. 職域と精神科医の相互連携 ～非精神科の専属産業医の立場から～
佐藤　裕司（  富士通（株） 健康推進本部）

2. 職域と精神科医の相互連携 ～嘱託産業医の立場より～
梶原　隆芳（  （株）梶原産業医事務所）

3. 嘱託産業医を行なっている精神科医の立場から
井上　幸紀（  大阪市立大学大学院医学研究科 神経精神医学）

4. 精神科主治医の立場から
平山太日子（  観月診療所）

　

教育講演 8 �������������������������������� 11:10 ～ 12:10

働く人のメンタルヘルスと栄養
座　長：中村美詠子（  浜松医科大学 健康社会医学講座）
演　者：西　　大輔（  東京大学医学系研究科 精神保健学分野）

　

ランチョンセミナー 18　共催：中外製薬（株）　 ��������������� 12:20 ～ 13:20

  がん患者の仕事と治療の両立支援　～多業種連携による地域の取り組み～
座　長：石川　浩二（  三菱重工業（株） 名古屋健康管理グループ）
演題名：  医療現場と産業保健をつなぐ両立支援の実践
演　者：赤羽　和久（  赤羽乳腺クリニック）
演題名：  がん患者の就労支援における多業種連携の取り組み
演　者：服部　　文（  一般社団法人 仕事と治療の両立支援ネット-ブリッジ / 独立行政法人 労働者健

康安全機構 愛知産業保健総合支援センター）
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特別プログラム 2（市民公開講座） ��������������������� 13:30 ～ 15:30

地域交流集会（連合愛知との共同企画）：働き方改革法を巡って
座　長：森　　晃爾（  産業医科大学産業生態科学研究所 産業保健経営学研究室）

成定　明彦（  愛知医科大学 産業保健科学センター）
演　者：

1. 働き方改革に向けた労使の取り組み（日本製鉄名古屋労働組合から）
松村　　実（  日本製鉄名古屋労働組合）

2. 労使間における労働協約改善の取り組み（旭テックメタル労働組合から）
中村　　樹（  旭テックメタル労働組合）

3. 学校現場の働き方の実情と課題（愛知教職員組合連合会から）
清水　次郎（  愛知教職員組合連合会）

4. 働き方改革法を巡って ～産業医の立場から～
増田　将史（  イオン（株） グループ人事部）

　

■   第 3 会場（4 号館 1 階 白鳥ホール南）

シンポジウム 16 ������������������������������9:00 ～ 11:00

働き方改革が労働者へもたらす影響
座　長：城　　憲秀（  中部大学生命健康科学部 保健看護学科）

松元　　俊（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所）
演　者：

S16-1 労働組合の立場から見た働き方改革－健康・生活側面での影響
漆原　　肇（  日本労働組合総連合会（連合）総合労働局 雇用対策局）

S16-2 生産性向上と多様性の尊重の両立による働き方改革の取り組み
今村　優之（  （株）電通国際情報サービス）

S16-3 長時間労働による循環器への負担
劉　　欣欣（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所）

S16-4 産業疲労研究の視点から考えるフレキシブルな働き方の是非：「つながらない権利」について
久保　智英（  （独）労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所 産業ストレス研究グループ）

　

ランチョンセミナー 19　共催：（株）メディカルトラスト　 ���������� 12:20 ～ 13:20

  働き方改革を含む “ 事業場を取り巻く環境の変化 ” と産業医としての対応
座　長：大神　　明（  産業医科大学 産業生態科学研究所 作業関連疾患予防学研究室）
演題名：  働き方改革による労働安全衛生法の改正と産業医としての対応
演　者：佐藤　典久（  （株）メディカルトラスト）
演題名：  中小事業場における産業医活動の実態と今後の課題
演　者：池上　和範（  産業医科大学 産業生態科学研究所 作業関連疾患予防学）

　

産業医部会総会 ������������������������������ 13:30 ～ 14:00

　

産業医部会フォーラム ��������������������������� 14:00 ～ 16:00

産業医の勧告権に関するシンポジウム
座　長：遠田　和彦（  東海旅客鉄道（株） 健康管理センター）

西條　泰明（  旭川医科大学 社会学講座 公衆衛生学・疫学分野）
演　者：
基調講演：
1. 働き方改革関連法に基づく新たな産業医の職務

堀江　正知（  産業医科大学 産業生態科学研究所 産業保健管理学）
2. 産業医の勧告権強化についての考察

伊藤　正人（  パナソニック健康保険組合 健康管理センター）
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3. 嘱託産業医にとって医師意見・指導・措置と勧告
服部　　真（  （公社）石川勤医協 城北病院 健康支援センター）

4. 産業医の勧告権について ～事業者の立場から～
東　　泰弘（  富士通（株））

指定発言：
5. 産業医の勧告権について 日本産業衛生学会政策法制度委員会から

森口　次郎（  一般財団法人京都工場保健会）
　

■   第 4 会場（1 号館 4 階 レセプションホール）

産業医研修会 3 ������������������������������ 14:30 ～ 16:30

メンタルヘルスの事例検討 ～対応困難事例を中心に～
講　師：足立留美子（  アールエイチ産業医事務所）
ファシリテーター：佐藤　博貴（  名古屋市立大学大学院医学研究科 医学教育・社会医学講座 環境労働衛生学

分野）
高畑　真司（  東海旅客鉄道（株））
駒田　裕之（  介護老人保健施設パークヒルズ高塚）
近藤　　祥（  社会福祉法人聖隷福祉事業団　聖隷健康診断センター）

　

■   第 5 会場（1 号館 4 階 会議室 141 ＋ 142）

パネルディスカッション 7 ������������������������� 10:10 ～ 12:10

キャリア形成に活かす産業保健看護専門家制度の未来像
座　長：森　　晃爾（  産業医科大学産業生態科学研究所 産業保健経営学研究室）

髙﨑　正子（  東芝メモリ（株）四日市工場 総務部健康支援センター）
演　者：

PD7-1 日本産業衛生学会産業保健看護専門家制度の目指すもの
掛本　知里（  東京有明医療大学看護学部看護学科）

PD7-2 産業保健看護専門家に求められる能力
荒木田美香子（  国際医療福祉大学）

PD7-3 産業保健看護専門家制度を活用した企業内人材育成
大橋　宏樹（  オリンパス（株））

PD7-4 産業保健専門職人材育成の現状と課題 ～産業医の立場から～
大久保靖司（  東京大学）

　

ランチョンセミナー 20　共催：（株）ヤクルト本社　 ������������� 12:20 ～ 13:20

  胃ではたらくプロバイオティクス！ B. ビフィダム Y 株の上腹部症状改善効果
座　長：谷川　　武（  順天堂大学大学院 医学研究科公衆衛生学講座）
演　者：瓜田　純久（  東邦大学医療センター大森病院）

　

産業看護部会総会 ����������������������������� 13:30 ～ 14:20

　

産業看護フォーラム ���������������������������� 14:20 ～ 17:00

産業保健看護活動におけるリーダーシップのあり方
座　長：梅津　美香（  岐阜県立看護大学 成熟期看護学講座）

松浦　清恵（  トヨタ自動車（株）安全健康推進部 ）
演　者：
基調講演：
1. あなたの心にリーダーシップを：ビジョンをつくり活動することを考よう

川上　憲人（  東京大学大学院医学系研究科 精神保健学分野）
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2. 産業保健看護活動におけるリーダーシップのあり方 大学関係者の立場から
梅津　美香（  岐阜県立看護大学 成熟期看護学講座）

3. 産業保健看護活動におけるリーダーシップのあり方 －複数スタッフがいる事業場の立場から－
中野　愛子（  （株）日立製作所 システム&サービスビジネス統括本部 人事総務本部 京浜地

区産業医療統括センタ）
4. 産業保健看護活動におけるリーダーシップのあり方 一人事業場の立場から

塚田　月美（  （株）MTG人事本部）
指定発言：五十嵐千代（  東京工科大学医療保健学部 看護学科・産業保健実践研究センター）

　

■   第 6 会場（4 号館 3 階 会議室 431 ＋ 432）

産業歯科保健部会総会 ��������������������������� 13:30 ～ 14:20

　

産業歯科保健フォーラム �������������������������� 14:20 ～ 16:00

8020 運動－愛知より始まって 30 年－
座　長：加藤　一夫（  愛知学院大学歯学部 口腔衛生学講座）

間瀬　純治（  めぐみ歯科）
演　者：

1. 8020 運動からウエルネス 8020 へ
佐藤　理之（  一般社団法人愛知県歯科医師会）

2. 県行政からみた 8020 の意義
井後　純子（  愛知県江南保健所）

3. 歯科と公衆栄養
安藤　雄一（  国立保健医療科学院）

4. 社会的決定要因と8020
山本　龍生（  神奈川歯科大学大学院歯学研究科 口腔科学講座（社会歯科学分野））

　

■   第 7 会場（3 号館 3 階 国際会議室）

教育講演 9 �������������������������������� 10:00 ～ 11:00

第 3 期を迎えた特定健診・特定保健指導の課題と方向性 －健康経営・産業保健での活用と保険者との連携－
座　長：武藤　繁貴（  聖隷健康診断センター）
演　者：岩崎　明夫（  産業医科大学 産業生態科学研究所 作業関連疾患予防学研究室）

　

シンポジウム 17（市民公開講座） ���������������������� 13:30 ～ 15:30

主催：日本学術会議健康・生活科学委員会・環境学委員会合同環境リスク分科会
共催：日本産業衛生学会、日本生命科学アカデミー
有害物質の環境循環と健康 －持続可能な開発目標 12「つくる責任、つかう責任」をめぐって
座　長：那須　民江（  中部大学生命健康科学部 スポーツ保健医療学科）

續　　輝久（  九州大学）
演　者：

S17-1 わが国の製品中有害化学物質の管理とその問題点
益永　茂樹（  横浜国立大学）

S17-2 アスベスト飛散事故による市民の被曝と健康リスク管理
久永　直見（  愛知学泉大学家政学部）

S17-3 海洋プラスチック汚染と生物影響
高田　秀重（  東京農工大学）

S17-4 原子力災害における解決と諒解－犠牲のシステムから関係性を尊重する共生社会へ
近藤　昭彦（  千葉大学 環境リモートセンシング研究センター）

　

産衛誌　61巻, 2019

53

プ
ロ
グ
ラ
ム

プ
ロ
グ
ラ
ム

52



3. 嘱託産業医にとって医師意見・指導・措置と勧告
服部　　真（  （公社）石川勤医協 城北病院 健康支援センター）

4. 産業医の勧告権について ～事業者の立場から～
東　　泰弘（  富士通（株））

指定発言：
5. 産業医の勧告権について 日本産業衛生学会政策法制度委員会から

森口　次郎（  一般財団法人京都工場保健会）
　

■   第 4 会場（1 号館 4 階 レセプションホール）

産業医研修会 3 ������������������������������ 14:30 ～ 16:30

メンタルヘルスの事例検討 ～対応困難事例を中心に～
講　師：足立留美子（  アールエイチ産業医事務所）
ファシリテーター：佐藤　博貴（  名古屋市立大学大学院医学研究科 医学教育・社会医学講座 環境労働衛生学

分野）
高畑　真司（  東海旅客鉄道（株））
駒田　裕之（  介護老人保健施設パークヒルズ高塚）
近藤　　祥（  社会福祉法人聖隷福祉事業団　聖隷健康診断センター）

　

■   第 5 会場（1 号館 4 階 会議室 141 ＋ 142）

パネルディスカッション 7 ������������������������� 10:10 ～ 12:10

キャリア形成に活かす産業保健看護専門家制度の未来像
座　長：森　　晃爾（  産業医科大学産業生態科学研究所 産業保健経営学研究室）

髙﨑　正子（  東芝メモリ（株）四日市工場 総務部健康支援センター）
演　者：

PD7-1 日本産業衛生学会産業保健看護専門家制度の目指すもの
掛本　知里（  東京有明医療大学看護学部看護学科）

PD7-2 産業保健看護専門家に求められる能力
荒木田美香子（  国際医療福祉大学）

PD7-3 産業保健看護専門家制度を活用した企業内人材育成
大橋　宏樹（  オリンパス（株））

PD7-4 産業保健専門職人材育成の現状と課題 ～産業医の立場から～
大久保靖司（  東京大学）

　

ランチョンセミナー 20　共催：（株）ヤクルト本社　 ������������� 12:20 ～ 13:20

  胃ではたらくプロバイオティクス！ B. ビフィダム Y 株の上腹部症状改善効果
座　長：谷川　　武（  順天堂大学大学院 医学研究科公衆衛生学講座）
演　者：瓜田　純久（  東邦大学医療センター大森病院）

　

産業看護部会総会 ����������������������������� 13:30 ～ 14:20

　

産業看護フォーラム ���������������������������� 14:20 ～ 17:00

産業保健看護活動におけるリーダーシップのあり方
座　長：梅津　美香（  岐阜県立看護大学 成熟期看護学講座）

松浦　清恵（  トヨタ自動車（株）安全健康推進部 ）
演　者：
基調講演：
1. あなたの心にリーダーシップを：ビジョンをつくり活動することを考よう

川上　憲人（  東京大学大学院医学系研究科 精神保健学分野）
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2. 産業保健看護活動におけるリーダーシップのあり方 大学関係者の立場から
梅津　美香（  岐阜県立看護大学 成熟期看護学講座）

3. 産業保健看護活動におけるリーダーシップのあり方 －複数スタッフがいる事業場の立場から－
中野　愛子（  （株）日立製作所 システム&サービスビジネス統括本部 人事総務本部 京浜地

区産業医療統括センタ）
4. 産業保健看護活動におけるリーダーシップのあり方 一人事業場の立場から

塚田　月美（  （株）MTG人事本部）
指定発言：五十嵐千代（  東京工科大学医療保健学部 看護学科・産業保健実践研究センター）

　

■   第 6 会場（4 号館 3 階 会議室 431 ＋ 432）

産業歯科保健部会総会 ��������������������������� 13:30 ～ 14:20

　

産業歯科保健フォーラム �������������������������� 14:20 ～ 16:00

8020 運動－愛知より始まって 30 年－
座　長：加藤　一夫（  愛知学院大学歯学部 口腔衛生学講座）

間瀬　純治（  めぐみ歯科）
演　者：

1. 8020 運動からウエルネス 8020 へ
佐藤　理之（  一般社団法人愛知県歯科医師会）

2. 県行政からみた 8020 の意義
井後　純子（  愛知県江南保健所）

3. 歯科と公衆栄養
安藤　雄一（  国立保健医療科学院）

4. 社会的決定要因と8020
山本　龍生（  神奈川歯科大学大学院歯学研究科 口腔科学講座（社会歯科学分野））

　

■   第 7 会場（3 号館 3 階 国際会議室）

教育講演 9 �������������������������������� 10:00 ～ 11:00

第 3 期を迎えた特定健診・特定保健指導の課題と方向性 －健康経営・産業保健での活用と保険者との連携－
座　長：武藤　繁貴（  聖隷健康診断センター）
演　者：岩崎　明夫（  産業医科大学 産業生態科学研究所 作業関連疾患予防学研究室）

　

シンポジウム 17（市民公開講座） ���������������������� 13:30 ～ 15:30

主催：日本学術会議健康・生活科学委員会・環境学委員会合同環境リスク分科会
共催：日本産業衛生学会、日本生命科学アカデミー
有害物質の環境循環と健康 －持続可能な開発目標 12「つくる責任、つかう責任」をめぐって
座　長：那須　民江（  中部大学生命健康科学部 スポーツ保健医療学科）

續　　輝久（  九州大学）
演　者：

S17-1 わが国の製品中有害化学物質の管理とその問題点
益永　茂樹（  横浜国立大学）

S17-2 アスベスト飛散事故による市民の被曝と健康リスク管理
久永　直見（  愛知学泉大学家政学部）

S17-3 海洋プラスチック汚染と生物影響
高田　秀重（  東京農工大学）

S17-4 原子力災害における解決と諒解－犠牲のシステムから関係性を尊重する共生社会へ
近藤　昭彦（  千葉大学 環境リモートセンシング研究センター）
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■   第 8 会場（2 号館 3 階 会議室 234）

一般口演 31 ��������������������������������9:00 ～ 10:12

健康支援・健康増進 2　【O31-01 ～ O31-06】
　

一般口演 32 ������������������������������� 10:12 ～ 11:12

健康支援・健康増進 3　【O32-01 ～ O32-05】
　

一般口演 33 ������������������������������� 11:12 ～ 12:00

健康支援・健康増進 4　【O33-01 ～ O33-04】
　

産業衛生技術部会総会 ��������������������������� 13:30 ～ 14:20

　

産業衛生技術フォーラム・温熱環境研究会シンポジウム ������������ 14:20 ～ 16:30

気候変動とこれから求められる熱中症対策
座　長：齊藤　宏之（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所）

井奈波良一（  岐阜大学大学院医学系研究科 産業衛生学分野）
演　者：

1. 我が国における熱中症の現状と将来予測
小野　雅司（  国立環境研究所）

2. 発汗サーマルマネキンを用いた、日本産業衛生学会の勧告する高温の許容基準の検討
森實　修平（  産業医科大学産業生態科学研究所 産業保健管理学教室）

3. 新しいクーリングおよびセンシング技術による熱中症対策
時澤　　健（  労働安全衛生総合研究所）

4. 包括的な熱中症対策プログラムの導入
中原　浩彦（  JXTGエネルギー（株） 環境安全部）

　

■   第 9 会場（2 号館 3 階 会議室 232 ＋ 233）

一般口演 34 ��������������������������������9:00 ～ 10:00

健康診断と事後措置 3　【O34-01 ～ O34-05】
　

一般口演 35 ������������������������������� 10:00 ～ 11:12

ストレスチェック・職場改善 4　【O35-01 ～ O35-06】
　

専門医制度委員会　専門医制度説明会 �������������������� 13:30 ～ 14:30

　

専門医制度委員会　第 21 回専攻医試験 ������������������� 15:00 ～ 17:00

　

■   第 10 会場（2 号館 2 階 会議室 224）

一般口演 36 ��������������������������������9:00 ～ 10:00

メンタルヘルス 6　【O36-01 ～ O36-05】
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一般口演 37 ������������������������������� 10:00 ～ 11:12

メンタルヘルス 7　【O37-01 ～ O37-06】
　

■   第 11 会場（2 号館 2 階 会議室 222 ＋ 223）

一般口演 38 ��������������������������������9:00 ～ 10:00

生活習慣指導 3　【O38-01 ～ O38-05】
　

一般口演 39 ������������������������������� 10:00 ～ 11:00

生活習慣指導 4　【O39-01 ～ O39-05】
　

■   第 12 会場（1 号館 3 階　会議室 131+132）

新入会員と話そう ����������������������������� 11:00 ～ 12:00

　

自由集会：産業保健 AI 研究会　 ���������������������� 14:00 ～ 15:30

Deep Learning 環境を整える
　

■   第 14 会場（1 号館 3 階　会議室 135）

産業衛生技術部会幹事会 �������������������������� 12:00 ～ 13:00

　

■   第 17 会場（2 号館 2 階　会議室 221）

自由集会：職域における動機づけ面接研究会　 �����������������9:30 ～ 11:00

動機づけ面接にできること～現場への貢献
　

■   ポスター会場（1 号館 1 階 イベントホール）

ポスターセッション 35 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

喫煙対策 2・特定保健指導　【P3-02 ～ P3-09】
　

ポスターセッション 36 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

健康支援・健康増進 7　【P3-10 ～ P3-18】
　

ポスターセッション 37 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

健康支援・健康増進 8　【P3-19 ～ P3-28】
　

ポスターセッション 38 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

生活習慣指導 2　【P3-29 ～ P3-37】
　

ポスターセッション 39 �������������������������� 11:00 ～ 11:55

生活習慣指導 3　【P3-38 ～ P3-48】
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■   第 8 会場（2 号館 3 階 会議室 234）

一般口演 31 ��������������������������������9:00 ～ 10:12

健康支援・健康増進 2　【O31-01 ～ O31-06】
　

一般口演 32 ������������������������������� 10:12 ～ 11:12

健康支援・健康増進 3　【O32-01 ～ O32-05】
　

一般口演 33 ������������������������������� 11:12 ～ 12:00

健康支援・健康増進 4　【O33-01 ～ O33-04】
　

産業衛生技術部会総会 ��������������������������� 13:30 ～ 14:20

　

産業衛生技術フォーラム・温熱環境研究会シンポジウム ������������ 14:20 ～ 16:30

気候変動とこれから求められる熱中症対策
座　長：齊藤　宏之（  独立行政法人労働者健康安全機構 労働安全衛生総合研究所）

井奈波良一（  岐阜大学大学院医学系研究科 産業衛生学分野）
演　者：

1. 我が国における熱中症の現状と将来予測
小野　雅司（  国立環境研究所）

2. 発汗サーマルマネキンを用いた、日本産業衛生学会の勧告する高温の許容基準の検討
森實　修平（  産業医科大学産業生態科学研究所 産業保健管理学教室）

3. 新しいクーリングおよびセンシング技術による熱中症対策
時澤　　健（  労働安全衛生総合研究所）

4. 包括的な熱中症対策プログラムの導入
中原　浩彦（  JXTGエネルギー（株） 環境安全部）

　

■   第 9 会場（2 号館 3 階 会議室 232 ＋ 233）

一般口演 34 ��������������������������������9:00 ～ 10:00

健康診断と事後措置 3　【O34-01 ～ O34-05】
　

一般口演 35 ������������������������������� 10:00 ～ 11:12

ストレスチェック・職場改善 4　【O35-01 ～ O35-06】
　

専門医制度委員会　専門医制度説明会 �������������������� 13:30 ～ 14:30

　

専門医制度委員会　第 21 回専攻医試験 ������������������� 15:00 ～ 17:00

　

■   第 10 会場（2 号館 2 階 会議室 224）

一般口演 36 ��������������������������������9:00 ～ 10:00

メンタルヘルス 6　【O36-01 ～ O36-05】
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一般口演 37 ������������������������������� 10:00 ～ 11:12

メンタルヘルス 7　【O37-01 ～ O37-06】
　

■   第 11 会場（2 号館 2 階 会議室 222 ＋ 223）

一般口演 38 ��������������������������������9:00 ～ 10:00

生活習慣指導 3　【O38-01 ～ O38-05】
　

一般口演 39 ������������������������������� 10:00 ～ 11:00

生活習慣指導 4　【O39-01 ～ O39-05】
　

■   第 12 会場（1 号館 3 階　会議室 131+132）

新入会員と話そう ����������������������������� 11:00 ～ 12:00

　

自由集会：産業保健 AI 研究会　 ���������������������� 14:00 ～ 15:30

Deep Learning 環境を整える
　

■   第 14 会場（1 号館 3 階　会議室 135）

産業衛生技術部会幹事会 �������������������������� 12:00 ～ 13:00

　

■   第 17 会場（2 号館 2 階　会議室 221）

自由集会：職域における動機づけ面接研究会　 �����������������9:30 ～ 11:00

動機づけ面接にできること～現場への貢献
　

■   ポスター会場（1 号館 1 階 イベントホール）

ポスターセッション 35 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

喫煙対策 2・特定保健指導　【P3-02 ～ P3-09】
　

ポスターセッション 36 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

健康支援・健康増進 7　【P3-10 ～ P3-18】
　

ポスターセッション 37 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

健康支援・健康増進 8　【P3-19 ～ P3-28】
　

ポスターセッション 38 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

生活習慣指導 2　【P3-29 ～ P3-37】
　

ポスターセッション 39 �������������������������� 11:00 ～ 11:55

生活習慣指導 3　【P3-38 ～ P3-48】
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ポスターセッション 40 �������������������������� 11:00 ～ 11:40

メンタルヘルス 4　【P3-49 ～ P3-56】
　

ポスターセッション 41 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

メンタルヘルス 5　【P3-57 ～ P3-66】
　

ポスターセッション 42 �������������������������� 11:00 ～ 11:50

労働安全衛生マネジメントシステム・産業医活動　【P3-67 ～ P3-76】
　

ポスターセッション 43 �������������������������� 11:00 ～ 11:35

口腔保健　【P3-77 ～ P3-83】
　

ポスターセッション 44 �������������������������� 11:00 ～ 11:45

化学的因子と健康 4　【P3-84 ～ P3-92】
　

ポスターセッション 45 �������������������������� 11:00 ～ 11:40

人間工学・運動器障害・転倒防止・労働生理 3　【P3-93 ～ P3-100】
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口演発表

■ 5 月 23 日（木）   第 7 会場（3 号館 3 階 国際会議室）

一般口演1　ストレスチェック・職場改善1　9:00～ 10:00

座　長：山村真佐子（豊田通商（株））
　

O1-01 高ストレス者の面接指導に役立つ「満足度4類型」
辻田　　敏（  （同）総合ストレス対策室）

O1-02 労働時間の減少はストレスの低減に寄与するか？－年2回のストレスチェックから考える－ 
松田　正道（  （株）三越伊勢丹）

O1-03 国際空港地上業務における，ストレスチェックデータの労働形態の違いとの関連について
長谷川　洋（  ANA成田グループ 健康管理室）

O1-04 新職業性ストレス簡易調査票 英訳版作成の試み（第一報）
湯佐真由美（  WorkWay（株））

O1-05 毎回高ストレスと判定される者のprofileとその要因について
鈴木　敦子（  （株）三越伊勢丹 三越日本橋本店 保健室）

　

一般口演2　ストレスチェック・職場改善2　10:00 ～ 11:00

座　長：多田隈　潔（プライムアースEVエナジー（株））
　

O2-01 職場の尊重度（シビリティ）尺度日本語版の信頼性・妥当性検証と属性別得点比較
津野香奈美（  和歌山県立医科大学医学部 衛生学教室）

O2-02 ストレスチェックテストを用いたストレス因子の検討
沖野　和麿（  昭和大学横浜市北部病院 メンタルケアセンター）

O2-03 ストレスチェックから休職のリスクを予想する試み
南雲　智子（  富士通（株） メンタルヘルス支援室）

O2-04 ストレスチェックにおける高ストレス者のライフスタイルの特徴
工藤雄一朗（  医療法人社団せいおう会 鶯谷健診センター）

O2-05 休職者のストレスチェック結果についての検討
吉澤真裕子（  NEC本社健康管理センター）

　

一般口演3　メンタルヘルス1　13:30 ～ 14:18

座　長：西村　夏弥（ブラザー工業（株）健康管理センター）
　

O3-01 感謝法プログラムが労働者のワーク・エンゲージメントに及ぼす影響：前後比較試験
駒瀬　　優（  東京大学大学院医学系研究科 精神看護学分野）

O3-02 社員のセルフケア教育におけるアンガーマネジメント研修について
安倉　沙織（  アビームコンサルティング（株））

O3-03 精神科療養病棟のいきいき職場への働き方改革：許しと感謝のエクササイズを用いて
鈴木　寛之（  研精会 豊田西病院）

O3-04 働き方改革対応策とエンゲージメント、ストレス反応の関連についての予備的検討
村上　　真（  筑波大学）

　

一般口演4　メンタルヘルス2　14:18 ～ 15:18

座　長：小池　　学（ブラザー工業（株）健康管理センター）
　

O4-01 ジョブ・クラフティング介入のワーク・エンゲイジメントへの効果：無作為化比較試験
櫻谷あすか（  東京大学大学院医学系研究科 精神保健学分野）
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